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MISSAO

Ofertar a Educacdo Profissional e Tecnoldgica por meio do Ensino,

Pesquisa e Extensdo promovendo o desenvolvimento na perspectiva de uma
sociedade inclusiva e democraética.

VISAO

Ser um a instituicdo de exceléncia na educacao profissional e Tecnologica,
impulsionando o desenvolvimento tecnologico, cientifico, humanistico,

ambiental, social e cultural, alinhado as regionalidades em que esta
inserido.
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1. IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

Instituicdo: Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro

Campus: Campus Avancado de Campina Verde

CNPJ:10.695.891/0004-44

Endereco: BR 364, Km 153

Cidade: Campina Verde MG

Telefones: (034) 991814785

Sitio: http://www.iftm.edu.br/campinaverde/

E-mail: dg.av.cvr@iftm.edu.br

Endereco da Reitoria: Av. Doutor Randolfo Borges Janior n. 2900 — Univerdecidade -
CEP: 38.064-300 Uberaba-MG

Telefone da Reitoria: Tel:(34)3326-1100

Site da Reitoria:http://www.iftm.edu.br

FAX da Reitoria:(34)3326-1101

Mantenedora: Ministério da Educacdo MEC

E-mail: gabinete.reitoria@iftm.edu.br

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

Curso: Tecnico de Nivel Médio em Agropecuaria
Titulacdo Conferida: Técnico em Agropecuaria

Forma: Concomitante ao Ensino Médio

Modalidade: Presencial

Eixo Tecnoldgico: Recursos Naturais

Turno de funcionamento: \/espertino

Integralizacao: Minima: 04 semestres Méaxima: 08 semestres
N° de vagas ofertadas: 35

Ano da 12 Oferta: 2010 — 1° semestre

Ano de vigéncia deste PPC 2017/1
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3. ASPECTOS LEGAIS




3.2. Legislacéo referente ao curso (lei de regulamentacéo do curso MEC —
parecer/resolucdo CNE)

2.2.1. Legislacéo referente ao curso

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional. Brasilia, DF, 20 dez. 1996. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/civil

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parecer CNE/CEB n° 17/1997. Institui as diretrizes
operacionais para a educacdo profissional em nivel nacional, Brasilia, DF, 03 dez. 1997.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2007/pceb

BRASIL. Decreto n® 5154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do art.36 e os art.
39 a 41 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 23 jul. 2004. Disponivel em:

<http://www.in.qgov.br/imprensa/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parecer CNE/CEB n° 39, de 08 de dezembro de 2004.
Aplicacéo do Decreto n° 5.154/2004 na Educacédo Profissional Técnica de nivel médio e no
Ensino Médio.

BRASIL. Lei n°® 11.741, de 16 de julho de 2008. Altera dispositivos da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para
redimensionar, institucionalizar e integrar as acGes da educacéo profissional técnica de nivel
médio, da educacdo de jovens e adultos e da educacao profissional tecnolégica. Brasilia,
DF, 16 jul. 2008. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/_Ato2007-
2010/2008/Lei/L11741.htm.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 03/2008. Dispe sobre a
instituicdo e implantacdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio.

Brasil. Ministério da Educagdo. Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o

estagio de estudantes e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Parecer CNE/CEB n° 11 de 09 de maio de 2012. Trata

das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio.



http://www.planalto.gov.br/civil
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2007/pceb
http://www.in.gov.br/imprensa/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina
http://www.planalto.gov.br/ccivil

BRASIL. Ministério da Educacéo. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 15 de junho 2012.

Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Resolucdo CNE/CEB n° 04, de 6 de junho de 2012.
Disp0e sobre alteracdo na Resolugdo CNE/CEB n° 3/2008, definindo a nova versao do

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 06, de 20 de setembro de
2012. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio.

Decreto n° 5.626/2005 — Regulamenta a Lei n® 10.436, que dispde sobre a Lingua Brasileira
de Sinais — Libras, e artigo 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Decreto N° 5.296/2004 — Dispde sobre as Leis n® 10.048, de 08 de novembro de 2000, que
da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e n® 10.098, de 19 de dezembro de
2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras

providéncias.
Lei n®13.146/2015 — Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia.

Resolucdo n°. 01, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacao

em Direitos Humanos.

Resolucdo CNE/CP n°. 02, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Ambiental.

Resolugdo CNE/CEB n°. 01, de 05 de dezembro de 2014. Atualiza e define novos critérios
para a composicdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, disciplinando e orientando os
sistemas de ensino e as instituicdes publicas e privadas de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica quanto a oferta de cursos técnicos de nivel médio em carater experimental,
observando o disposto no art. 81 da Lei n° 9.394/96 (LDB) e nos termos do art. 19 da
Resolucdo CNE/CEB n° 6/2012.




3.3. Legislacéo referente a regulamentacao da profisséo

BRASIL. DECRETO n° 90.922, DE 6 DE FEVEREIRO DE 1985. Regulamenta a Lei n°

5.524, de 05 de novembro de 1968, que dispbe sobre o exercicio da profissdo de técnico

industrial e técnico agricola de nivel médio ou de 2° grau.
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http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2090.922-1985?OpenDocument

4. BREVE HISTORICO DA INSTITUICAO

Dentro do Plano de Expansdo da Educacdo Profissional implementado pelo Governo
Federal, em setembro de 2007 foram designadas duas unidades descentralizadas de ensino
(UNED) para serem vinculadas ao Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Uberaba
(CEFET-Uberaba-MG). Iniciou-se implantacdo dessas unidades em janeiro de 2008 nas
cidades de Ituiutaba e Paracatu.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro foi criado
pela juncdo do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Uberaba, da Escola Agrotécnica
Federal de Uberlandia e das Unidades de Educacéo descentralizadas de ltuiutaba e Paracatu
que passaram a condicdo de campi da nova Instituicdo, denominando-se respectivamente:
Campus Uberaba, Campus Uberlandia, Campus Paracatu e Campus Ituiutaba, Campus
Patrocinio e os Polos Presenciais de Araguari, Caxambu, Concei¢do das Alagoas, Ibid,
Sacramento, Tupaciguara e Tapira.

Na busca de interiorizacdo do ensino e contribuicdo para o desenvolvimento regional,
foi realizado acordo de cooperagdo técnica entre o municipio de Campina Verde e o Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro, visando implantar cursos
técnicos profissionalizantes, com o Campus ltuiutaba assumindo o polo presencial a partir de
meados de 2010. Por meio da Portaria N° 505 de 10 de junho de 2014, criou-se o Campus
Avancado Campina Verde vinculada ao Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
do Triangulo Mineiro - Campus Ituiutaba — MG.

Atualmente, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo
Mineiro - IFTM ¢é constituido pela Reitoria pelos Campus de Uberaba, Uberlandia,
Uberlandia Centro, ltuiutaba, Patrocinio, Paracatu, Patos de Minas e Campus Avancado de
Campina Verde. Trata-se de uma Instituicdo de Educacdo Superior, Bésica e Profissional,
pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica
nos diferentes niveis, formas e modalidades de ensino, com base na conjugacdo de
conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagodgicas.

A Instituicdo e seus profissionais respondem a uma nova missdo na sociedade:
proporcionar a comunidade de ltuiutaba e regido uma educacédo profissional e tecnoldgica de
gualidade que forme cidaddos que possuam, além de saberes da ciéncia e tecnologia, valores

humanos da ética, da cultura, da politica e da cidadania.
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5. JUSTIFICATIVA

A criacdo dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia tem o objetivo
precipuo de tornar o trabalho educacional eficaz, através da oferta de curriculos condizentes
com a realidade do mundo do trabalho aliada a diversificagdo na oferta de cursos,

flexibilizacdo nas entradas e saidas e consequente ampliacdo de oportunidades de formacao.

A proposta de criacdo do Curso Técnico em Agropecudria na cidade de Campina Verde
encontra-se validada e justificada, tendo em vista a realidade so6cio-econémica-cultural
existente em nossa regido. E uma realidade rica em setores produtivos, cuja diversidade,
carece e oportuniza a absorcao do profissional Técnico em Agropecuaria. Uma realidade cujos
aspectos evidenciam, no mundo atual, a urgéncia e a importancia de cada cidadao adequar-se
as mudancas tecnoldgicas do terceiro milénio. Mudancas que, quando ndo acompanhadas,
podem promover uma exclusdo social mais grave do que as ja existentes, em um mundo
marcado pela competicao.

Sendo assim, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro
em harmonia com as constantes conquistas cientificas e tecnoldgicas da sociedade atual,
orientou-se atraves da Lei 9394/96 de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos e das Diretrizes Curriculares Nacionais, para projetar este
Curso; um curso capaz de proporcionar, ao educando, o desenvolvimento de competéncias
especificas que o tornem apto a enfrentar os desafios e complexidades deste novo universo de

conhecimentos.

O Curso Técnico em Agropecuaria proporciona uma formacdo profissional voltada ao
permanente desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores que permeiam

a evolucdo continua da vida produtiva, com uma postura critica, criativa e autbnoma.

Dessa forma, propomos a formar profissionais capazes de exercer atividades de gest&o,
planejamento, producdo animal, vegetal e agroindustrial, estruturadas e aplicadas de forma
sistematica para atender as necessidades de organizacdo e producdo dos diversos segmentos

do agronegdcio, visando a qualidade e a sustentabilidade econdmica, ambiental e social.

Sob a oOtica da integracdo Escola-Empresa, estamos inseridos em um mundo onde 0s
avancos tecnologicos e a globalizacdo da economia exigem trabalhadores cada vez mais
especializados e criativos. Nesse contexto o perfil do técnico em agropecuaria deve estar
fortemente vinculado ao nivel de empregabilidade de nossos egressos, ao contexto geografico

e a analise socio-econémica da regiao.
Assim, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro busca
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cumprir sua missdo oportunizando, de forma flexivel e participativa, o processo de construcéo
e aplicacdo de conhecimentos, sustentados em valores éticos e morais, capazes de possibilitar
ao educando uma formacdo profissional e humana, compativel com as necessidades
emergentes da comunidade. Uma formacao que busque a coeréncia com a visdo de futuro para
0 novo milénio, se preparando para atender as transformagdes do mesmo, com o méximo de
competitividade, tecnologia, sem perder de vista os valores humanos que a sustentam. Enfim,
alicercando-se sempre nos quatro pilares da educacgéo: aprender a conhecer, aprender a fazer,

aprender a viver juntos e aprender a ser.

6. OBJETIVOS
6.1. Objetivo geral:

Formar profissionais em nivel técnico para a elaboracdo, implementacdo e
monitoramento de projetos agropecuérios, bem como o manejo de sistemas de producdo
animal, vegetal e agroindustrial e para a gestdo de empreendimentos agropecuarios e

agroindustriais.

6.2. Objetivos especificos:

v" Aprimorar o educando como pessoa humana, incluindo a formacgdo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

v" Proporcionar a formacdo integral do educando de maneira a desenvolver valores e
competéncias necessarias a integracdo de seu projeto individual ao projeto da
sociedade em que se situa;

v’ Preparar e orientar o educando para integrar-se ao mundo do trabalho, com as
competéncias que garantam seu aprimoramento profissional e o permitam acompanhar
as mudancas que caracterizam a producdo a seu tempo, bem como continuar
aprendendo de forma autdnoma e critica, em niveis mais complexos de estudo;

v" Formar profissionais técnicos em nivel médio com uma visdo humanista, cultural e
mercadoldgica;

v" Promover a tomada de consciéncia do educando sobre a necessidade da conservacgéo

ambiental e da sustentabilidade.

v Formar Técnicos em Agropecuaria, aptos a atuarem como agentes de mudanca
regional no setor produtivo, empreendedores, com capacidade para desenvolverem
acOes ligadas a infraestrutura, nas diferentes fases do agronegdcio de acordo com as

normas legais vigentes.
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7. PRINCIPIOS NORTEADORES DA CONCEPCAO CURRICULAR

O Curso Técnico em Agropecuaria oferecido pelo Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia
e Tecnologia do Triangulo Mineiro - Campus Avancado Campina Verde traduz em sua
concepgdo curricular a educacgdo profissional integrada as diferentes formas de educacgéo, ao
trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduzindo ao permanente desenvolvimento para a atuacdo
profissional e o pleno exercicio da cidadania, tendo como principios norteadores: a formacéo
humanistica, cidadania, ética, desenvolvimento, de solidariedade e trabalho em equipe,
formacéo empreendedora, educagdo ambiental e incluséo social.

A pratica administrativa e pedagdgica, as formas de convivéncia no ambiente escolar, 0s
mecanismos de formulacao e implementacao de politicas, os critérios de alocacdo de recursos,
a organizacdo do curriculo e das situacfes de aprendizagem, os procedimentos de avaliacdo
serdo coerentes com os valores estéticos, politicos e éticos que inspiram a Constituicdo
Federal e a LDBEN, organizados sob trés consignas: sensibilidade, igualdade e identidade.
Baseiam-se em principios norteadores numa concepcdo curricular da educacdo profissional
integrada as diferentes formas de educacdo, trabalho, ciéncia e tecnologia, observando na
gestdo, na organizacdo curricular e na pratica pedagogica e didatica, o desenvolvimento
permanente para atuacdo profissional e o pleno exercicio da cidadania, seguindo as diretrizes:

¢ Interdisciplinaridade: compreende a integracdo entre 0s saberes, e saberes especificos,

producdo do conhecimento e intervencdo social, de maneira a articular diferentes areas
do conhecimento, a ciéncia, a tecnologia e a cultura onde a pesquisa seja assumida
como principio pedagogico;

e Flexibilidade curricular: possibilidades de ajustes no estruturado curriculo e na préatica

pedagodgica em consonancia com os principios da interdisciplinaridade, da criatividade
e da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, que fundamentam a
construcdo do conhecimento;

e Contextualizagdo: entendida, de forma geral, como o ato de vincular o conhecimento a

sua origem e a sua aplicagéo;

e Atualizacdo: continua atualizacdo quanto as exigéncias de desenvolvimento cultural,

cientifico e tecnologico com vistas ao atendimento de habilidades capacidades e

competéncias necessarias ao exercicio profissional.

O Curso Técnico em Agropecudria insere-se no contexto do IFTM / Campus Avangado
Campina Verde assumindo uma postura compromissada com os principios de formacéo

integral do individuo, além de buscar numa perspectiva regional atender as demandas
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constatadas nas dimensdes econémica, social e cultural, além da insercdo natural no &mbito

nacional.

8. PERFIL DO EGRESSO

O Técnico em Agropecuaria é o profissional habilitado para atuar junto a empresas
publicas e privadas do setor rural, em atividades de gestdo, planejamento, projetos, producdo
animal, vegetal e agroindustrial tendo como objetivo atender de forma sisteméatica as
necessidades de organizagcdo e producdo dos diversos segmentos da cadeia produtiva do
agronegocio para melhorar a qualidade e a sustentabilidade econémica, ambiental e social do

pais, sendo capaz de:

e Analisar as caracteristicas econ6micas, sociais e ambientais, identificando as

atividades peculiares das areas a serem implementadas;
¢ Planejar, organizar e monitorar:
- A exploragdo e manejo do solo de acordo com suas caracteristicas;

- As alternativas de otimizacdo dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e

desenvolvimento das plantas e dos animais.

- A propagacdo em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros e em casas de

vegetacao.

- A obtencdo e o preparo da producdo animal o processo de aquisi¢cdo preparo,

conservacao e armazenamento da matéria-prima e dos produtos agroindustriais.
- Os programas de nutricdo e manejo alimentar em projetos zootécnicos.
- A producdo de mudas (viveiros) e sementes.

e Identificar os processos simbidticos, de absorcdo, de translocacdo e os efeitos

alelopaticos entre solo e planta, planejando acdes referentes aos tratos das culturas;

e Selecionar e aplicar métodos de erradicacdo e controle de pragas, doencas e plantas

daninhas, responsabilizando-se pela emissdo de receitas de produtos agrotdxicos;
¢ Planejar e acompanhar a colheita e a p6s-colheita;

¢ Identificar familias de organismos e microorganismos, diferenciando os benéficos dos

maléficos;

e Elaborar, aplicar e monitorar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na

producdo animal e agroindustrial;
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e Implantar e gerenciar sistemas de controle de qualidade na producdo agropecuéria;

¢ Identificar e aplicar técnicas mercadologicas para distribuicdo e comercializacdo de

produtos;

e Projetar e aplicar inovagdes nos processos de montagem, monitoramento e gestdo de

empreendimentos;
e Elaborar relatorios e projetos topograficos e de impacto ambiental;

e Elaborar laudos, pericias, pareceres, relatorios e projetos, inclusive de incorporacdo de

novas tecnologias.

¢ Identificar necessidades de aquisicdo e aplicar métodos de conservacao e manutengédo

de méaquinas e implementos agricolas;

e Identificar locais, relacionar materiais, equipamentos e interpretar projetos de

construgdes e instalagdes rurais;
e Analisar e interpretar projetos de irrigacao e drenagem;
e Interpretar e executar projetos de saneamento basico e gestdo ambiental;

e Planejar e executar projetos de gestdo de recursos humanos;

Aplicar, identificar e executar técnicas de manejo das producdes agricolas, zootécnicas

e agroindustriais.

9. PERFIL INTERMEDIARIO E CERTIFICACOES

Né&o havera Certificacdo Intermediaria nesse curso.

10. ORGANIZACAO CURRICULAR E ADMINISTRACAO ACADEMICA
10.1. Organizagéo curricular

A organizacdo curricular do curso Técnico em Agropecuéria na forma concomitante
segue as determinacOes legais presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgdo Profissional de Nivel Técnico, Referenciais Curriculares Nacionais da Educacdo
Profissional, na LDB 9394/96, Decreto 5.154/2004, Lei n° 11.741/08, Lei n°11.788/08 e
Resolucdo N°6/2012, bem como as Diretrizes Institucionais para elaboracdo do Projeto

Pedagdgico de Curso da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio do IFTM.
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As aulas sdo organizadas de forma a possibilitar o desenvolvimento das atividades
teoricas e praticas, observando-se sempre as condi¢Ges e necessidades de aprendizagem do
educando.

A metodologia adotada permite que o educando seja capaz de: vivenciar a teoria e a
pratica de forma contextualizada e interdisciplinar; gerenciar informagdes, compreendendo
sua importancia como valor estratégico, agregando-a a métodos e processos; pensar com
autonomia e criatividade; trabalhar em equipe; resolver situacGes problemas e enfrentar
desafios; adaptar-se as constantes mudancas no mundo do trabalho, percebendo que as
experiéncias adquiridas em situagdes diversas de vida e de trabalho sdo validadas para fins de
competéncia. Assim, os conteudos propostos devem dar significado ao conhecimento escolar
mediante a contextualizacdo e interdisciplinaridade.

O desenvolvimento do conhecimento serd atestado por meio dos instrumentos de
avaliacdo da aprendizagem instituidos, sendo oferecida também, recuperacdo paralela ao
longo do processo de ensino.

A atualizacdo do curriculo consistird em elemento fundamental para a manutencdo da
oferta do curso, ajustado as demandas do mundo do trabalho e da sociedade. Assim, o
curriculo do curso Técnico de Nivel Médio em Agropecuaria, passara por revisao a cada 02
(dois) anos ou sempre que houver necessidade, pautando-se em pesquisa e acompanhamento
junto aos egressos, observando-se o0 contexto da sociedade e economia respeitando-se o
principio da educac&o e cidadania. As alteragdes curriculares, decorrentes dessa revisdo, serdo
homologadas pelo(s) conselho(s) competente(s) do IFTM.

A matriz curricular do curso estd organizada em (04) quatro periodos semestrais
sequenciais com duracdo minima de (02) dois anos e méaxima de (04) guatro anos, podendo

ser prorrogado apenas em casos amparados pela legislagdo vigente.

A carga horéaria do curso é de 1.320 ( hum mil trezentas e vinte horas), incluidas neste
computo 120 horas destinadas ao desenvolvimento do estdgio obrigatério, conforme

demonstra a matriz curricular.

10.2. Formas de ingresso

O ingresso seréa realizado por meio de processo seletivo aberto ao publico, com nimero
de vagas determinados em edital proprio.
Para matricular-se no curso Técnico em Agropecuaria oferecido pelo Campus Avancado
Campina Verde, o candidato devera:
o Ter sido aprovado em Processo Seletivo:

e Ter concluido, no minimo, o 1° ano do Ensino Médio ou Ensino Médio completo.
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O ingresso também podera ser por meio de transferéncia interna e/ou externa de

acordo com a disponibilidade de vagas remanescentes, respeitando o regulamento do Instituto

e edital do processo seletivo.

As matriculas serdo efetuadas seguindo a ordem de classificagdo dos candidatos, nos

locais e horarios estabelecidos pela instituicdo nos termos do edital do processo seletivo.

10.3. Periodicidade Letiva:

Matricula

Periodicidade Letiva

Semestral

Semestral

10.4. Turno de funcionamento, Vagas, N°. de turmas e Total de vagas anuais:

Turno de funcionamento Vagas/ turma

N° de turmas/ano Total de vagas anuais

\espertino 35

1 35

10.5. Prazo de Integralizacdo da Carga Horéria

Limite minimo (semestres)

Limite maximo (semestres)

04

08
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10.6. Fluxograma
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UNIDADES CURRICULARES — 12 PERIODO

Agricultura Geral
Desenho Técnico
Informatica Aplicada
Metodologia Cientifica
Olericultura
Silvicultura
Suinocultura
Viveiricultura

UNIDADES CURRICULARES - 22 PERIODO

|

Administracdao e Economia Rural
Construgdes Rurais

CriacGes Alternativas
Empreendedorismo

Etica, Cidadania e Exercicio profissional
Manejo e Conservagio do Solo e da Agua
Paisagismo e Jardinagem

Piscicultura

Topografia

UNIDADES CURRICULARES — 32 PERIODO

|

Associativismo e Extensdo Rural

Avicultura de Corte e Postura

Defensivos Agricolas

Equideocultura

Irrigacdo e Drenagem

Mecanizagao Agricola

Manejo Integrado de Pragas, Doengas e Plantas Daninhas

UNIDADES CURRICULARES — 42 PERIODO

|

Agropecuaria e Meio Ambiente
Bovinocultura de Corte e Leite
Culturas Anuais

Forragicultura

Fruticultura

Ovinocultura
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10.7. Matriz Curricular

- Total de Carga Horaria
Per. |Codigo| UNIDADES CURRICULARES Aulas [Tedrical Pratical Total
DTE.P1 [Desenho Técnico 36 20 10 30
OLE.P1 [Olericultura 54 30 15 45
IAP.P1 [Informatica Aplicada 36 15 15 30
10 IAGG.P1 [Agricultura Geral 36 30 - 30
SULP1 [Suinocultura 36 20 10 30
VIV.P1 [Viveiricultura 36 20 10 30
MCI.P1 |Metodologia Cientifica 72 60 - 60
SILVP1 [Silvicultura 54 30 15 45
Subtotal 300
Per. | Cédigo | UNIDADES CURRICULARES Tgtli'aze Carga Horaria
Teorica|Pratica| Total
TOP.P2 [Topografia 72 40 20 60
MCS.P2 [Manejo e Conservagdo do Solo e da 36 20 10 30
Agua
20 ECE.P2 Eticg, _ Cidadania e  Exerciciol 5. 30 i 30
profissional
PAJ.P2 [Paisagismo e Jardinagem 36 20 10 30
CRA.P2 [CriagOes Alternativas 36 20 10 30
PSC.P2 |Piscicultura 36 20 10 30
EMP.P2 |Empreendedorismo 36 30 - 30
AER.P2 |JAdministracdo e Economia Rural 36 25 05 30
CRU.P2 (Construcbes Rurais 36 20 10 30
Subtotal 300
Total de L
Per. |Codigo  [UNIDADES CURRICULARES | Aulas | CargaHoraria
Teorica|Pratica| Total
MEC.P3  [Mecanizagdo Agricola 72 45 15 60
ACP.P3  |Avicultura de Corte e Postura 72 45 15 60
DAG.P3  |Defensivos Agricolas 36 20 10 30
3° IRD.P3 Irrigacéo e Drenagem 72 40 20 60
EQI.P3 Equideocultura 36 20 10 30
MIP.P3 Manejo Integrado _de Pragas, 36 20 10 30
Doencas e Plantas Daninhas
ASS.P3  |Associativismo e Extensdo Rural 36 25 05 30
Subtotal 300
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letaice Carga Horaria
Per.|Cédigo UNIDADES CURRICULARES | Aulas g
Teobrica|Pratica| Total
BCL.P4  [Bovinocultura de Corte e Leite 108 45 45 90
CAN.P4  |Culturas Anuais 72 40 20 60
. |FOR.P4 Forragicultura 36 20 10 30
4*loviP4  [Ovinocultura 36 20 10 | 30
FRT.P4 Fruticultura 72 40 20 60
AMA.P4  |Agropecuaria e Meio Ambiente 36 20 10 30
Subtotal 300
. . . Carga Horaria (Horas)
Per. | Cddigo Unidade Curricular Teorica | Pratica | Total
OPT LBOP | Linguagem Brasileira de Sinais - 20 10 30
LIBRAS
10.8. Resumo da Carga Horaria Semestral
Periodos Carga Horaria (horas)
1° Periodo 300
2° Periodo 300
3° Periodo 300
4° Periodo 300
Sub-total 1.200
Estagio Curricular Obrigatério 120
Total do Curso 1.320
10.9. Distribuicao da Carga horéria Geral
Unidades Atividades Préticas Estagio TCC Total
Curriculares | Complementares | Pedagdgicas (horas) do
curso
1.200horas 120 horas 1.320horas
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11. CONCEPCAO METODOLOGICA

As atividades do curso Técnico em Agropecuaria integram a teoria com a préatica, a fim
de possibilitar ao educando o desenvolvimento das competéncias necessarias ao ingresso no
mundo de trabalho. Desta forma, todos os médulos utilizam atividades, cujas aplicacdes se
revelam objetivas e imediatas.

Sabe-se que o trabalho do educador € Unico. No entanto, para formar profissionais com
autonomia intelectual e moral, tornando-os aptos para participar e criar, exercendo sua
cidadania, faz se necessario estabelecer algumas diretrizes no sentido de orientar a escolha das
propostas metodoldgicas na elaboracéo e execucdo dos planos de ensino:

o Apresentagéo e discussdo dos objetivos a serem atingidos;

o Autilizacdo de estratégias vivenciais de situacdes reais de trabalho;

o Atividades pedagdgicas centradas na acdo reflexdo critica e na construcdo do

conhecimento;

« Transformacéo da sala de aula em ambiente de aprendizagem;

» Valorizacdo dos saberes individuais e da construcao coletiva da aprendizagem;

e O uso de recursos e dinamicas que atendam o objetivo de promover o relacionamento,

a interacdo dos participantes, contextualizando a aprendizagem;

o Proposicdo de situagBGes-problemas, visando a constru¢cdo de conhecimentos,

habilidades e atividades;

« Utilizacao de recursos tecnoldgicos que facilitem a aprendizagem;

o Centralizacdo da pratica em acdes que facilitem a constituicdo de competéncias.

Essas diretrizes sdo concretizadas na realizacdo de aulas expositivas dialogadas,
trabalhos/pesquisas de campo, atividades praticas nas unidades de campo de produgdo
agropecuédria (como plantio, aplicacdo de agroquimicos, adubagdo, producdo de mudas,
colheita, manejo de animais, entre outras), estudos dirigidos, semindrios, apresentacdo de
trabalhos em eventos, projetos de aplicacdo dos conhecimentos adquiridos no curso, na auto-
avaliacdo, tendo como objetivo promover a vivéncia do aluno, sua aprendizagem e o repensar

do curriculo e de sua organizacdo didatico-pedagdgica.
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12. ATIVIDADES ACADEMICAS

12.1. Estagio Obrigatorio:
O estdgio do curso Técnico em Agropecuéria é obrigatorio, segue as orientacdes

normativas das Resolugdes n° 022/2011 de 19 de marco de 2011 e n°® 138 de 19 de dezembro
de 2011, do Conselho Superior do IFTM, fazendo parte da organizacdo curricular do curso
com a finalidade de possibilitar ao aluno a aquisicdo de experiéncias profissional e a
correlacdo teoria-pratica ampliando seus conhecimentos, devendo ser realizado em empresas
e/ou instituicdes publicas ou privadas, que apresentem condi¢des de propiciar tais
experiéncias na formagéo do educando.

A carga horéria total do estagio devera contemplar, no minimo, 120 horas (cento e vinte
horas), com uma jornada de 40 horas semanais nos periodos em que ndo estdo programadas
aulas presenciais e até 30 horas semanais, se 0 mesmo for realizado no periodo de aulas

presenciais.

As atividades de estagio terdo 0 acompanhamento e a orientacdo permanente do professor
orientador, podendo ser iniciado a partir do término do segundo periodo do curso; podendo
ser realizado nas dependéncias do préprio Campus. As atividades de extensdo, de monitorias e
de iniciacdo cientifica, poderdo ser equiparadas ao estagio obrigatério mediante aprovacao do
Coordenador do Curso, de acordo com a Resolugdo n° 22/2011, de 29 de margo de 2011.

Para iniciar as atividades, o estudante devera dirigir-se a coordenacdo de estagio, solicitar
a documentacdo necessaria e iniciar os tramites legais, sendo que para cada estagiario, 0
Coordenador de Estagios juntamente com o Coordenador do Curso, indicardo um professor
orientador, preferencialmente da area objeto do estagio, sendo que o professor orientador

devera ser obrigatoriamente docente efetivo do IFTM — Campus Avancado de Campina Verde.

A validacdo do estagio sera feita mediante a realizacdo do estagio, aprovacao do relatorio
final e apresentacdo oral, conforme regulamento proprio. A forma de apresentacdo oral serd
definida pelo coordenador de estagio e do curso.

O relatdrio final do estagio deverd ser elaborado de acordo com as recomendagdes
contidas nas Normas de Elaboracdo de Relatorio de Estagio do IFTM.

Antes e durante o estagio deverdo ser programadas reunides entre o aluno e professor
orientador, tendo como objetivos:

e Analisar as atribuicGes e responsabilidades do estagidrio no &mbito profissional,

e Auxiliar quanto a elaboracdo de relatérios, quanto a legislacdo e normas pertinentes ao
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estagio obrigatorio.
Os estudantes que exercerem atividades profissionais diretamente relacionadas ao curso,
na condicdo de empregados devidamente registrados, autbnomos ou empresarios, durante o
periodo de realizacdo do curso, poderdo aproveitar tais atividades como estagio. A aceitacdo
do exercicio de atividades profissionais, como estagio, dependera de parecer do coordenador
do curso e professores da area que levardo em consideracdo o tipo de atividade desenvolvida e

o valor de sua contribuicdo para complementar a formacao profissional.

12.1.1 Estagio Néo Obrigatorio:

O estagio profissional supervisionado ndo obrigatério € um ato educativo de natureza
opcional, com a finalidade de complementar os conhecimentos teéricos / praticos adquiridos
pelo estudante ao longo do desenvolvimento das atividades académicas e obedecera a
legislacdo especifica, em especial Lei 11.788/2008 e Orientagdo Normativa SRH n° 7/2008,
bem como as normas e diretrizes internas do IFTM. O Curso Técnico em Agropecuaria
possibilita ao aluno a realizacdo do estagio ndo obrigatdrio a partir do término do segundo
periodo, podendo a carga horaria do mesmo ser acrescida ao estagio obrigatdrio, de acordo
com a Resolugdo n° 138/2011, de 19 de dezembro de 2011, dispGe sobre a aprovacao da
Norma Regulamentadora Interna de Estagio Curricular ndo Obrigatério do Instituto Federal

de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro.

12.1.2. ATIVIDADES ACADEMICAS, CIENTIFICAS E CULTURAIS OU
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Além das atividades em sala de aula, a Instituicdo proporcionard ao educando,
atividades cientificas, culturais, complementares e de superacdo das dificuldades de

aprendizagem, tais como:

o Monitorias;

o Grupos de estudos;

o Cursos de extensao;

o Semanas técnicas;

o Atividades socioambientais;

o Atividades de pesquisas;

o Programas de iniciacao cientifica;

o Visitas orientadas por docentes, etc.
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Tais atividades devem ser estimuladas como estratégia didatica para garantir a

interacdo teoria-pratica, bem como solidificar o conhecimento aos alunos.

13. UNIDADES CURRICULARES

Unidade Curricular: Desenho Técnico

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
1° 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Reconhecer a importancia do desenho técnico e sua correlacdo com &reas

e Identificar e manusear os principais instrumentos e materiais de desenho;

e Identificar as principais normas e convencgdes cartograficas usadas em desenho
técnico.

e Realizar desenhos técnicos fazendo uso das escalas;

e Interpretar plantas topograficas, de irrigacdo, de drenagem, arquitetonicas, elétricas e
hidrossanitarias.

e Identificar os softwares usados atualmente em desenhos técnicos, topograficos e
arguitetonicos aplicativos a Agropecuaria.

Ementa:

e Introducédo ao Desenho Técnico.
Materiais e instrumentos de desenho.
Escalas.

Normas e convencdes técnicas.
Projecdo Ortogréfica.

Perspectiva.

Plantas Arquitetonicas.

Planta elétrica.

Planta hidraulica.

Planta Sanitéria

Plantas Topograficas

Planta de Irrigacdo e drenagem.

e Recurso agropecuario usados em desenho técnico

Bibliografia Bésica:

ROCHA, A. J. F.; GONCALVES, R. S. Desenho Técnico. 62 ed. Sdo Paulo: Pléiade, 2008.
NB8, ABNT, 1979. Norma Geral de Desenho Técnico.
PEREIRA, Aldemar. Desenho técnico basico.9.ed. Rio de Janeiro, 1990. 128p

Bibliografia Complementar:

GIONGO, Affonso Rocha. Curso de desenho geométrico. Sdo Paulo: ed. Nobel. 98p.
MONTEIRO, Gildo. Desenho Arquitetonico. 22 ed. Sdo Paulo. 1978.

MONTENEGRO, G. A. Desenho Arquitetonico.4.ed. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2001.
167p.

SONSINO, B. AutoCad. Sao Paulo: Nobel, 1989. 197p.

Unidade Curricular: Olericultura

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
1° 30 horas 15 horas 45 horas
Objetivos:

e Planejar a producdo de hortalicas para comercializagdo com maximo retorno
econémico; construcdo de infra-estrutura necessaria a cultivos;
e Implantar Projetos de Exploracdo de culturas olericolas, programas de plantio, uso
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da plasticultura.

Ementa:

e Importancia sécio-econdmico da atividade,

e Planejamento, escalonamento de plantio, classificacdo das hortalicas, clima, solos,
adubacéo, propagacao, tratos culturais, controle de pragas, colheita e
comercializacao.

Bibliografia Bésica:

CASTELLANE,P.D.; ARAUJO, J.A.C. Cultivo sem Solo-Hidroponia JABOTI-CABAL:
Fund. de Estudos e pesquisas em Agronomia, Medicina Veterinaria e Zootecnia, 1994.
43P.

CPUTO, F.A.A. Olericultura Geral. 42 reimpressao. Vigosa: Universidade Rural do Estado
de Minas, Escola Superior de Agricultura, 1959. 51 P.

FIGUEIRA, F.A.R. Manual de Olericultura — Cultura e Comercializagdo de Hortaligas. 22
ed. Sao Paulo: Agronémica Ceres. 1981.V.11,338.P.

Bibliografia Complementar:

MOTA, F.S. Metereologia Agricola. 22 ed. Sdo Paulo: Nobel, 1976. 376P.
HILL, LEWIS. Segredo da propagacao de plantas. Sdo Paulo, Editora Nobel, 1966.

Unidade Curricular: Informatica Aplicada

Periodo: | C. H. Tedrica: | C. H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
1° 15 horas 15 horas 30 horas -
Objetivos:

e Utilizar o software de planilha eletrdnica como ferramenta de apoio na elaboracéo de
planilhas de célculo e graficos para apresentacdo dos resultados, em aplicacbes
referentes a area profissional do curso.

e Utilizar o software de apresentacdo de slides para produzir apresentacGes de
trabalhos académicos.

e Identificar softwares especificos para area profissional do curso no mercado.

Ementa:

1- Planilha eletronica — Excel

e Criacdo de planilhas com aplicacdes referentes aarea profissional do curso
e Uso de Formulas aplicado a area profissional do curso.
e Criacdo de Gréficos.
e Impressédo de planilhas Introducéo.

2 — Apresentacdo em Slides.
e Edicdo de uma apresentacao.
e Trabalhando com imagens.
e Animacéo de Slides.

3 — Internet
e Sites de busca aplicados a area.

4 — Softwares aplicados a area.

Bibliografia Basica:

SILVA, Mario Gomes da. Informatica - Terminologia - Microsoft Windows 7 - Internet -
Seguranca - Microsoft Office Word 2010 - Microsoft Office Excel 2010 - Microsoft
Office PowerPoint 2010. Editora Erika, 2011.

BRUNI, A. L.; PAIXAO, R. B. Excel aplicado a gestdo empresarial. 2. Ed. Editora Atlas,
2011.

Bibliografia Complementar:
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BARRIVIERA, R.; CANTERI, M. G. Informatica basica aplicada as ciéncias agrarias.
Editora EDUEL, 2008.

OLIVEIRA, C. C; et. alli. Ambientes Informatizados de Aprendizagem: Producéo e
Avaliacdo de software Educativo. Campinas, SP: Papirus, 2001.

Unidade Curricular: Agricultura Geral

Periodo: | C. H. Teorica: | C. H. Pratica: | Carga Horéria Total: Pré-requisito
1° 30 horas - 30 horas -
Objetivos:

Geral: Conceituar as atividades agricolas e relacionar as tecnologias referentes a
implantacdo, manutencao e avaliacdo de projetos agricolas.

Ementa:

e Conceito e Histdrico da agricultura;

e Evolucdo, divisdo e importancia nos aspectos sociais, culturais, econdémicos e
ambientais;

Conceitos relacionados a fisica, quimica, morfologia e conservacéao do solo;

Fatores climaticos e sua importancia na agricultura;

Classificagdo, composicéo e utilizagdo de adubos e corretivos;

Propagacéo de plantas;

Sistemas de cultivo;

Principios sobre colheita e pos-colheita de produtos de interesse econdbmico

Bibliografia Basica:

MELLO, F. A. F; SOBRINHO, M. O. C. B.; ARZOLLA, S.; SILVEIRA, R. LNETTO, A.
C. & KIEHL, J. C. Fertilidade do solo. Sdo Paulo: Nobel, 1983. 400 p.

SOUZA, C.M,; PIRES, F.R. Adubacéo Verde e Rotacéo de Culturas. Ed. UFV. Ciéncias
Agrérias - 96. Caderno Didatico. 72p. 2002.

SA, J. C. de M. Manejo da fertilidade do solo no plantio direto. Castro: Fundag&o ABC,
1993. 96 p.

SIQUEIRA, D. L.; PEREIRA, W. E. Planejamento e implantacédo de pomar. Editora
Aprenda Facil, Vicosa, 2000, 171p.

FASCHINELLO, J.C.; HOFFMAMM, A.; NACHTIGAL, J. C. Propagacéo de plantas
frutiferas. EMBRAPA, Brasilia, 2005, 221p.

SOUZA, J.L.P.; REZENDE, P. Manual de Horticultura organica. Editora Aprenda FAcil.
Vicosa, 2003, 564p.

Bibliografia Complementar:

FERREIRA, P.H.M. Principios de manejo e conservacao do solo. Sdo Paulo, Nobel, 1979.
135p.

GALETI, P.A. Praticas de controle a erosdo. Campinas, Instituto Campineiro de Ensino
Agricola, 1984. 278p.

NOLLA, D. Eroséo do solo, o grande desafio. 12 ed., Porto Alegre, DDIR/CORAG,

Unidade Curricular: Suinocultura

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
1° 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e ldentificar a importdncia da explora¢do suinicola como alternativa econdmica
viavel, na produgdo de proteina animal;

Identificar as particularidades do manejo nas varias fases de producao e reproducéo;
Caracterizar e identificar as principais racas estrangeiras e nacionais de suinos;
Avaliar os problemas especificos relacionados a reproducao;

Identificar os principais problemas que ocorrem na nutricéo;

Identificar doencas, profilaxia e programas de biosseguridade;
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e Planejar e monitorar uma cria¢do de suinos, determinando o custo de produc&o;

e Organizar e analisar os principais indices zootécnicos pertinentes ao melhoramento
genético, a nutricdo, ao manejo, as instalacdes e equipamentos, a ambiéncia bem
como ao sistema completo de gerenciamento de uma granja.

Ementa:

e Introducéo ao estudo da suinocultura;

Origem, historia e classificacdo dos suinos;
Situagédo nacional e internacional da suinocultura;
Caracteristicas zootécnicas dos suinos;

Racas nacionais e estrangeiras;

Nocdes de anatomia e fisiologia dos sistemas digestorio e reprodutor;
Manejo da criagéo;

Sistemas de criagdo de suinos;

Sistemas, tipos e forma de producéo de suinos;
Planejamento da criacdo;

Calculo do custo de producéo na suinocultura;
Evolucdo de um plantel suino;

Gerenciamento de uma granja;

e Destinacdo ambiental correta dos dejetos de suinos.

Bibliografia Bésica:

BARRETO, G. B. Curso de suinocultura,5. ed., Campinas: Instituto Campineiro de
Ensino Agricola, 1973. 295p.

CAVALCANTI, S. S. Producéo de suinos. Campinas: Instituto Campineiro de Ensino
Agricola, 1984. 453p.

SILVA, I. J. O. Ambiéncia e qualidade na producéo industrial de suinos. Piracicaba:
FEALQ. 247

Bibliografia Complementar:

SOBESTIANSKY, J., WENTZ, I, SILVEIRAP. R. S., SESTI, L. A. C. Suinocultura
intensiva: producdo, manejo e saude do rebanho. EMBRAPA, CNPSA, 1998. 380 p.
AMARAL, AL et al. Boas Praticas na Producao de Suinos. Dez.2006, disponivel em:
http://ww.cnpa.embrapa.br/sgc_publicacao_k5u59t7m.pdf

Unidade Curricular: Viveiricultura

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
1° 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

Identificar a importancia socioecondmica da viveiricultura no Pais;
Reconhecer a legislacdo sobre produgéo de mudas;

Realizar a escolha adequada o tipo de viveiro a ser explorado;

Identificar os tipos de propagacOes de mudas; planejar e elaborar projetos de
VIVeiros.

Ementa:

e Producédo de mudas;

Métodos de propagacéo;

Beneficiamento e armazenamento de sementes, semeaduras;

Germinacdo e dorméncia;

Propagacéo sexuada ou assexuada;

e Tipos de enxertia, recipientes, substratos, repicagem, encanteiramento e irrigacao.

Bibliografia Basica:

HOFFMANN, A.; N.N.J.; ANTUNES, L.E.C.; RAMOS, J.D.; PASCOAL, M.; SILVA, C.R.
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Propagacédo de plantas frutiferas. Lavras: UFLA/FAEP.

MACEDO, A.C.; Producao de mudas em viveiros florestais: espécies nativas. Sdo Paulo,
1993.

HILL, LEWIS. Segredo da propagacao de plantas. Sdo Paulo, Editora Nobel, 1966.

Bibliografia Complementar:

CESAR, H.P. Manual pratico do enxertador. 12 ed. S&o Paulo, 1982. 158 p.
FERREIRA, P.H.M. Principios de manejo e conservacao do solo. Sdo Paulo, Nobel,
1979. 135p.

Unidade Curricular: Metodologia Cientifica

Periodo: | C. H. Teorica | C.H. Prética Carga Horaria Total Pré-requisito
1° 60 horas 0 60 horas -
Objetivos:

e Permitir que o educando reconheca material de pesquisa cientifica e compreenda as
regulamentacdes estabelecidas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) para a producdo e formatacdo de trabalhos académicos.

Ementa:

e Ciéncia e conhecimento cientifico;
Ciéncia e tecnologia;
Pesquisa: classificacéo, planejamento, etapas;
Projeto de pesquisa;
Relatorio de pesquisa;

e Apresentacdo de documentos académicos e cientificos.
Bibliografia Bésica:
MARTINS, G. A.; THEOPHILO, C. R. Metodologia da investigac&o cientifica para
ciéncias sociais aplicadas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
SEVERINO, A.J., Metodologia do Trabalho Cientifico. 202 ed. — S&o Paulo: Cortez, 1996.
GIL, A. C., Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 32 ed. — Sdo Paulo: Atlas, 1991.
Bibliografia Complementar:
CERVO, A.L., Metodologia Cientifica.4? ed. — Sdo Paulo: Makron Books, 1996.
MALCON, A., TAFNER, J.F., Metodologia do trabalho académico.1 edi¢do 1998, 2 tir./
Curitiba. 2004.172p.

Unidade Curricular: Silvicultura

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
1° 30 horas 15 horas 45 horas -
Objetivos:

Planejar e executar adequadamente, técnicas silviculturais integradas a atividades
econdmica e meio ambiente, quanto a exploragdo, manutencéo e recuperacdo de areas e uso
comercial

Ementa:

Importancia da atividade;

Legislacéo florestal;

Beneficios diretos e indiretos das florestas;

Producédo de mudas;

Implantacdo de povoamentos florestais com especies de rapido e lento crescimento;
Manejo do reflorestamento;

Sistemas agroflorestais;

Tratamento de madeira;

Empreendimentos comerciais;

Bibliografia Basica:
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REIS, M. S. Formagdo, manejo e exploracdo de florestas com espécies de répido
crescimento. Brasilia: IBDF, 1991.

CARNEIRO, G. de A. Producéo e controle de qualidade de mudas florestais. Curitiba-
PR, 1985.

GALVAO, A. P. M. Reflorestamento de propriedades rurais para fins produtivos e
ambientais: um guia para acGes municipais e regionais. Brasilia: Embrapa Comunicacao
para Transferéncia de Tecnologia; Colombo-PR: Embrapa florestas, 2000. 351p.
SCAFORO, J. R.S. Manejo florestal. Lavras: UFLA-FAEPE, 1998. 443p.

Bibliografia Complementar:

RIZZINI, C.T. Arvores e madeiras Uteis do Brasil: Manual de dendrologia brasileira. Rio
de Janeiro: Ed. Edgard Bliicher LTDA, 1971. 296p.

MARTINS, S.V. (Ed.) Ecologia de florestas tropicais do Brasil. Vicosa: Editora UFV,
2012.

Unidade Curricular: Topografia

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
20 40 horas 20 horas 60 horas -

Objetivos:

e Identificar as técnicas da topografia e desenvolvé-las no contexto da agropecuaria,
tanto no aspecto de execucdo como de planejamento.

Ementa:

e Definicdes e aplicacdes;

Topografia e geodésia: divisdes da topografia;
Planejamento;

Medicdes e tragados de alinhamentos, azimute, rumo;
Célculos estadimétricos;

Métodos de levantamentos topograficos, desenhos de plantas topograficas;
Célculo de areas;

Altimetria- Métodos de nivelamentos;

Locacdo de curvas de nivel e em desnivel;

Locagdo de terragos;

Medicdes eletrdnicas: equipamentos; aplicactes, softwares.
e GPS: Funcionalidade do sistema; aplicacdes; softwares.

Bibliografia Basica:

COMASTRI, J. A., TULER, J. C. Topografia. Vigosa: Imprensa Universitaria/UFV, 2003.
COMASTRI, J. A. Topografia: Planimetria. Vicosa: Imprensa Universitaria/UFV, 1986.
ROCHA, J. A. M. R. GPS: Uma abordagem pratica. Recife: ED. Bagaco, 2001.

Bibliografia Complementar:

SANTIAGO, A. C. Guia do Técnico Agropecudrio: Desenho e Topografia. Campinas:
IAC. Edicéo 18, 2001
SANTOS, Milton. A Natureza do Espaco: Técnica e Tempo. Razdo e Emocédo. S&o Paulo:
Editora Edusp, 2002.

Unidade Curricular: Manejo e conservacdo do solo e 4gua

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
20 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Reconhecer as principais classes de solo

Levantar o tipo de solo e a sua capacidade de uso do solo.
Conhecer os tipos de cobertura vegetal.

Conhecer a capacidade de uso da terra.
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e Efetuar préaticas de conservacao do solo.
e Conhecer as técnicas de recuperagdo de areas degradadas.

e Entender os processos erosivos e a conservacdo de solos, caracteristicas fisicas e
quimicas e suas relagdes.

e Conhecer a legislacdo ambiental especifica;
e Monitorar 0s projetos de restauracdo florestal

Ementa:

e Conceituar conhecimento do solo de uma propriedade.(Fertilidade do solo)/
Elementos quimicos

Procedimentos para retirada de amostras de solo.

Perfil do solo.

Historico da utilizacdo de recursos naturais.

Préaticas conservacionistas.

Terraceamento, subsolagem.

Plantio direto

Legislacdo agricola e ambiental.

Cadigo florestal

ICMS ecoldgico

Orgéos fiscalizadores

Licenciamento Ambiental

Areas de conservacio e preservacgio

Coberturas Vegetais

Equipamentos de precisdo

Meétodos de nivelamento

Degradacéo e deterioracdo do solo e da 4gua

Fatores que afetam a degradacéo do solo;

Métodos de recuperacdo de areas degradadas.
Restauracdo de areas degradadas por sucessao ecoldgica;
Técnicasde restauracdo florestal (regeneracdo natural, semeio diretoou plantio de
mudas);

Bibliografia Bésica:

BERTONI, J. & LOMBARDI NETO, F. Conservacdo do solo. Piracicaba, livro ceres,
1990.

CASTRO, Paulo Santana; LIMA, Francisca Zenaide; LOPES, José Dermeval Saraiva.
Recuperacdo e conservacao de nascentes. Vigosa: CPT, 2007. 272p.

RIBEIRO, A. C. Recomendacgdes para o uso de corretivos e fertilizantes em Minas
Gerais: 5 aproximacao. Vigosa: CFSEMG, 1999. 359 p.

TOME JR, J. B. Manual para interpretacio de Analise de solo. Guaiba: Agropecuéria,
1997. 247 p.

Bibliografia Complementar:

AYERS,R.S., WESTCOT,D.W. A qualidade da dgua na agricultura. Campina Grande:
UFPB, 1991.218p.

DIAS, L.E; MELLO, J. W. V. Recuperacédo de areas Degradadas. Sociedade Brasileira de
recuperacdo de areas degradadas. UFV: IAPAR, 1998.

MARTINS, Sebastido Venancio. Restauracéao florestal em areas de preservagéo
permanente e reserva legal. Vigosa: CPT, 2010. 316p.

Unidade Curricular: Cria¢Oes Alternativas

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
2° 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:
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e Caracterizar e planejar os sistemas de cria¢Oes alternativas comerciais

Ementa:

e Identificar a importancia econémica e caracterizar a criagdo comercial das seguintes
espécies:

e Abelhas, coelhos, codornas, faisdes, entre outras espécies de interesse econémico;

e Manejar os animais nas diferentes fases de producéo, elaborando cronogramas,
dentro dos diferentes sistemas de criacao;

e Executar e dimensionar instalacdes e equipamentos utilizados no sistema de criacao,
adequando-as a legislacdo ambiental;

e Elaborar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios;

e Planejar um manejo reprodutivo e nutricional das diferentes espécies.

Bibliografia Basica:

FREE, J.B., A organizacdo social das abelhas (Apis). Séo Paulo: EPU: Ed. da
Universidade S&o Paulo. 1986

VIEIRA, Marcio Infante. Producéao de coelhos. Editora Prata, 1995.

ALBINO, L. F. T. e BARRETO, S. L. T; Criacéo de codornas — para producéo de ovos e
carne. Vicosa-MG: Aprenda facil editora, 290p.

SILVA, L. F. W, Criacdo de Faisdes. Editora Nobel

Bibliografia Complementar:

EPAGRI. Normas técnicas para apicultura organica em Santa Catarina: producao e
processamento de mel. Floriandpolis: EPAGRI/CEPA, 2001. 22 p.

CASTRO, A.M,G. DE. et al. Prospec¢do de Demandas Tecnoldgicas no Sistema Nacional
de Pesquisa Agropecudria. In: Cadeias Produtivas e Sistemas Naturais. Prospec¢ao
Tecnoldgica. Brasilia: Embrapa-SPI / Embrapa-DPD, p.33, 1998.

Unidade Curricular: Etica, Cidadania e Exercicio Profissional

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
20 30 horas 0 30 horas -
Objetivos:

e Reconhecer a origem e ligag&o entre Etica e Cidadania.

e Identificar como se dao as relagdes éticas no mundo do trabalho.
o Definir o que significa ser profissional.

e Reconhecer a necessidade de se exercer a Cidadania.

Ementa:

- Etica nas relagdes em sociedade
Introducdo dos tracos fundamentais da ética, valores morais e da Cidadania.
Ligacdo de Cidadania e Etica com a politica.
e Trabalho fundamental da Etica e da Moral junto ao ser Humano.
e Etica e diversidade cultural.
e AcEticae o mundo globalizado.
- Etica e meio ambiente
e Relacdo individuo e meio ambiente.
e Relacdo entre escolhas tecnoldgicas e sustentabilidade.
- Etica no exercicio profissional
e Relatividade dos valores morais e profissionais.
o FEtica e responsabilidades no exercicio profissional.

Bibliografia Basica

ARENDT — HNNA. A Condigdo Humana. Rio de Janeiro: Florence Universitaria, 2005.
COMPARATO, Fabio Konder. Etica. S&o Paulo: Companhia das Letras 2006.
JAMIESON, D.Etica e meio ambiente. SENAC SAO PAULO, 2010.

SA, A. L. de. Etica profissional. 9. ed. Editora Atlas, 2009.
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Bibliografia Complementar

BITTAR E. C.B. Curso de Filosofia Aristotélica. Sdo Paulo: Manole, 2003.
TOFFER, A. Aterceira onda. Rio de Janeiro: Record, 2000.

Unidade Curricular: Paisagismo e Jardinagem

Periodo: | C.H. Teorica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
20 20 horas 10 horas 30 horas
Objetivos:

e Identificar a importancia do Paisagismo e Jardinagem no contexto atual,
Reconhecer os estilos de jardins,

Identificar as plantas ornamentais, ferramentas e utensilios usados em jardinagem;
Plantar corretamente e fazer a manutencao dos jardins,

Controlar pragas e doengas,

e Interpretar e implantar projetos paisagisticos.

Ementa:

e Conceito, origens, histdria e importancia dos jardins;
Estilos de jardins, elaboragdo de projetos paisagisticos;
Necessidade luminosa e estilos de jardins;

Classificacdo das plantas ornamentais;

Ferramentas e utensilios;

Manutencdo e manejo de jardins, controle fitossanitarios;
e Custos de implantacdo de jardins.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, ANTONIO C. DA SILVA. Paisagismo e Jardinagem e plantas ornamentais.
Séo Paulo: Editora Iglu, 1989 — 3 edicéo.

BRICKELL, CHRISTOPHER. A poda. Colecdo Euroagro: Publicagdes Europa-América
LTDA. Portugal, 4 edi¢do. 1990

LORRENZI, H.; SOUZA H. M. de. Plantas ornamentais no Brasil. Nova Odessa: Editora
Plantarum LTDA, 1995.

Bibliografia Complementar:

ENCICLOPEDIA 1001 PLANTAS ORNAMENTAIS. Séo Paulo: Editora Europa, 1998.
ENCICLOPEDIA DE PLANTAS E FLORES. Séo Paulo: Abril Cultural, 1997.

Unidade Curricular: Piscicultura

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
20 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Compreender a importancia socio-econdmica da piscicultura;

e Planejar, implantar um projeto de piscicultura e executar 0 manejo dos animais em
suas diferentes espécies, habitos e fases, de acordo com o sistema de criacéo,
aplicando programa de reproducdo, alimentacdo e programas profilaticos, higiénicos
e sanitarios, respeitando 0 meio ambiente.

Ementa

e Fornecer fundamentos basicos para o planejamento, execucdo e avaliagdo de todo o
processo, através de atividades tedricas e praticas;

e Importancia socio-econdmica da Piscicultura;

e Caracterizacdo do ambiente aquatico, qualidade de agua, sistemas de criagéo,
escolha do local para implantacdo de uma Piscicultura;

e Construcdes de tanques/viveiros, dimensionamento de uma Piscicultura;

e Principais espécies exploradas comercialmente, calagem e adubacdo, limpeza e
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desinfeccdo de tanques/viveiros, impacto ambiental, indices zootécnicos, analise de
resultados da producéo, reproducdo na Piscicultura, producdo de alevinos, aspectos
de alimentacgéo e nutricéo;

e Principais doencas e biosseguridade;

e Principais aspectos sobre legislacdo e normas pertinentes a atividade e ao meio
ambiente.

Bibliografia Bésica:

CASTANGNOLLI, N. Criacao de peixes de agua doce. Jaboticabal: FUNESP, 1992. 189 p.
CECCARELLI, P. S.; SENHORINI, J. A.; VOLPATO, G. Dicas em Piscicultura:
perguntas e respostas. Botucatu: Santana, 2000. 247 p.

OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. A. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo.
Guaiba: Agropecuaria, 1998. 211 p.

Bibliografia Complementar:

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS; FUNDACAO CENTRO
TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS. Guia ilustrado de peixes da bacia do Rio
Grande. Belo Horizonte: CEMIG/CETEC, 2000. 144 p.

OGAWA, M.; MAIA, E. L. Manual de pesca: ciéncia e tecnologia do pescado, v. 1, Séo
Paulo: Varela, 1999. 430 p.

Unidade Curricular: Empreendedorismo

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
2° 30 horas - 30 horas -
Objetivos:

e Estimular a atuacdo profissional em organizagdes, desenvolvimento de habilidades
proprias do empreendedor, compreendendo a necessidade do continuo
desenvolvimento humano, profissional e da organizagéo e da autoconfianca.

e Desenvolver a capacidade de identificar e resolver os problemas e enfrentar desafios
organizacionais com flexibilidade e adaptabilidade.

e Desenvolver habilidades para lidar com modelos de gestdo inovadores.

e Elaborar planos de negdcios;

e Promover a articulagdo do conhecimento sistematizado com a agdo profissional.

Ementa:

e Conceitos: Visdo historica do conceito de empreendedorismo; O conceito de
empreendedor; caracteristicas empreendedoras;

e Perfil, caracteristicas, compenetrais e atitudes dos empreendedores; cultura
empreendedora.

e Mudangas nas relagdes interpessoais e de trabalho: Trabalho e suas perspectivas;
lideranca, comunicagéo, trabalho em equipe e integracao;

e A motivacdo na busca de oportunidades; auto motivacéo;

e Conceitos basicos em administracao;

O processo administrativo: Planejamento, Organizacdo, direcdo e controle com

énfase em Organizagéo, Sistemas e Métodos.

e Areas da administragio e seu papel no genericamente das organizacoes;

e Niveis da administracdo e seu papel no genericamente das organizagoes;

e Niveis da administracéo e habilidades;

e Projeto de produto e / ou servico.

Bibliografia Basica:

BERNARDI, Luiz Antbnio. Manual de Empreendedorismo e gestdo: fundamentos,
estratégias e dindmicas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CHAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: Dando asas ao espirito empreendedor. Séo
Paulo: Saraiva, 2004.
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DOLABELA, Fernando. O segredo de Luiza. Rio de janeiro: Cultura,1999. 312 p.

Bibliografia Complementar:

ASHOKA e MAQUINES. Empreendimentos sociais sustentaveis: como elaborar planos
de negdcios para organizagdes sociais. Sdo Paulo: Editora Fundagéo Peirdpolis , 2001.
DORNELAS, José Carlos de Assis. Empreendedorismo: transformando idéias em
negocios. 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

FLEURY, Maria Tereza e OLIVEIRA JUNIOR, Moacir de Miranda. Gestao estratégica do
conhecimento: integrando aprendizagem, conhecimento e competéncias. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

Unidade Curricular: Administragdo e Economia Rural

Periodo: | C.H. Teorica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
20 25 horas 05 horas 30 horas -
Objetivos:

e Classificar as unidades de producéo agropecuarias.
Conhecer as peculiaridades do setor agropecuario.
Identificar que afetam o processo produtivo.

Reconhecer a importancia da teoria econémica.

Analisar a lei da oferta e procura.

Conhecer as principais questdes agréarias e agricola.
Identificar a importancia do Marketing.

Planejar organizar, dirigir e controlar as &reas empresariais rurais Finangas,
Comercializagdo e Marketing;

Planejar a unidade de producéo agricola;

Apurar resultados econémicos da empresa agropecuaria;
Avaliar e elaborar projetos agropecuarios.

Fazer controle de resultados nas areas empresariais Rural

Ementa

e Aempresa agropecuaria.

O processo administrativo na unidade de producdo agropecuario.
As areas e 0s niveis empresariais rurais.

Aspectos peculiares do setor agropecuério.

Teoria econdmica aplicada ao setor agropecuario.

Estudo de mercado: oferta, demanda, preco de mercado.
Comercializagio e marketing.

Associacdo Rural: Associagdes, sindicatos e cooperativas.
Setor agropecudrio: Aspectos politicos e econdémicos;
Crédito e seguro Rural;

Reforma agréaria

Pesquisa e extenséo rural no Brasil,

Custo de producdo agropecuario;

e Elaboragdo de projetos agropecudrios.

Bibliografia Basica:

AGRIANUAL 2011. Anuario da agricultura Brasileira. Sdo Paulo: FNP, 2011.536 p.
DIAS, J.C., Agribusiness do café no Brasil. Sdo Paulo: Editora MilkbizzLtda, 1999. 230

p.
SILVA, J.G.,. Anova dinamica da agricultura brasileira. Campinas: Unicamp. IE, 1996.

Bibliografia Complementar:

BATALHA, MARIO OTAVIO. Gest&o Agroindustrial. Sdo Paulo: Atlas. 2001.
Kotler, P. Administracdo de Marketing.14.de., Prentice Hall, 2008.
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Unidade Curricular: Construgdes Rurais

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
20 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

Desenvolver projetos de instalagfes para animais de pequeno, médio e grande porte,
e de habitacdes rurais e construgdes diversas usadas no meio Rural.

Desenvolver conhecimentos sobre elaboracdo, execugdo e orcamento de projetos
construtivos.

Interpretar projetos de instalacdes rurais.

Ementa:

Introducao.
e Materiais de construcdo.
e Argamassas.
Como usar o concreto.
Nocdes de projetos.
Ferrocimento.
Execucdo de obras.
Pisos e pavimentos.
Silos.
Galpdes.
Cercas.
Ambiéncia em construcgdes Rurais.
InstalacBes Zootécnicas para animais de pequeno, médio e grande porte.
Instalacdes agricolas.
InstalagOes diversas.

Bibliografia Basica:

CARLOS, F.H.B. Construcdes Rurais. 12 Ed. Lavras: UFLA,1977.
Carneiro, O. Construcdes Rurais.11? ed. Sdo Paulo: Nobel,1984.
MANCIN, C.A.et all. Apostila de construcdes e instalacGes rurais. CEFET UBERABA —

2005.

Bibliografia Complementar:

BRUCK, N.L.M. As dicas na edificacdo.D.C. Luzzatto. Ed.2? ed. 1987
PEREIRA, M.F. Construgdes Rurais. 1 ed. S&o Paulo, nobel, 1974

Unidade Curricular: Mecanizacdo Agricola

Periodo: | C.H. Tedrica: C.H. Prética: Carga Horéria Total: Pré-requisito
3° 45 horas 15 horas 60 horas -
Objetivos:

Reconhecer a importancia da mecanizagdo agricola na agropecuéria Brasileira.
Conhecer as principais caracteristicas de funcionamento dos tratores e equipamentos
agricolas para as atividades no Campo.

Dimensionar os tratores e implementos agricolas para as atividades.

Fazer manutencdo periodica, regular e operar os equipamentos agricolas.

Identificar, regular e operar os principais implementos agricolas nas propriedades.
Estimar Custo horario das maquinas e implementos agricolas.

Planejar a atividade a ser desenvolvida com as maquinas agricolas.

Ementa:

Introducdo & mecanizacdo agricola.
Trator.

Partes de um trator.

Tipos de Tracéo.
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Estudo orgénico e operacional de maquinas e implementos agricolas.
Tecnologia de aplicagdo de defensivos agricolas.

Selecdo, uso e manutengdo da maquinaria agricola.

Projeto de mecanizagéo.

Motores suas ligagdes e protecéo.

Regulagem de pulverizadores costal e tratorizado.

Regulagem de plantadeiras plantio direto e convencional.

e Regulagem de distribuidor de calcério.

e Geracdo de energia no meio Rural.

e Implementos e maquinas para plantio direto.

Bibliografia Basica:

ALASTREIRE,L.A., Maquinas agricolas. Sdo Paulo, Editora Manole, 310p.,1993.
GRANDI,L.A. O trator e sua mecanica.UFLA/FAEPE, Lavras - MG,1998.
MIALHE,L.A. Manual de mecanizacao agricola, ceres, sdo Paulo. 1974.
SILVEIRA,G.M., As méquinas para colheita e transporte. Sdo Paulo: Globo; Rio de
janeiro, Globo, 243p., 1989.

Bibliografia Complementar:

JUNIOR C.D.G,, Maquinas e implementos agricolas do Brasil. Sdo Paulo: IPTESP, 1991,
468pg.

MIALHI,L.G. Maquinas agricolas - Ensaios e certificacdes. Sdo Paulo: EDUSP, 1996. 722
p.
SILVEIRA,G. M. O preparo do solo: Implementos corretos. 2 ed.. Rio de Janeiro: Editora
Globo, 1989. 243 p.

Unidade Curricular: Avicultura de postura e corte

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
3° 45 horas 15 horas 60 horas -
Objetivos:

e Identificar a importancia da exploracdo das aves no cenario sécio econdémico;

e Interpretar os indices zootécnicos pertinentes a criacdo de frangos de corte e
poedeiras comerciais;

e Caracterizar os sistemas de producao e estruturas necessarias a implantacdo de uma
Granja, conhecendo e sabendo utilizar os equipamentos;

e Manejar a criacdo de frangos de corte e poedeiras comercias em todas suas etapas,
respeitando 0 meio ambiente.

Ementa:

e Conceitos, historicos, evolucdo e importancia social e econdmica da criacao de aves;
Célculos relativos a producdo de frangos de corte e poedeiras comerciais;

Sistema de producéo de frangos de corte e poedeiras;

Construcdes de galpdes, tipos de construgdes, localizacdo e materiais utilizados;
Equipamentos utilizados na criacdo de frangos de corte e poedeiras comerciais;
Aquisicéo das aves;

Linhagens de Frangos de Corte e Poedeiras Comerciais;

Manejo da criagdo de Poedeiras Comerciais e Frangos de Corte;

Anatomia do Sistema Digestorio e Nutricdo e fisiologia da reproducdo das aves;
Biosseguridade e producgéo de aves;

Pontos importantes da implantacdo de uma criagéo de Frangos de Corte e Poedeiras
Comerciais;

e Producéo avicola e meio ambiente;

e Qutras aves de interesse zootécnico.

Bibliografia Basica:
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CAMPOS, E. J. Avicultura: razdes, fatos e divergéncias. Belo Horizonte: Editora FEP-
MVZ, 2000. 311p.

COTTA,T. Producéo de carne de frangos. Lavras: UFLA/FAEPE,1998. 197p.

LANA, G. R. Q. Avicultura. Campinas: Livraria e Editora Rural LTDA, 2000. 251p.

Bibliografia Complementar:

COTTA, T. Reproducédo da galinha e producéo de ovos. Lavras: UFLA/FAEPE, 1997.
311p.

MACARI, M. e GONZALES, E. Producao de frangos de corte. 12 ed. Campinas:
FACTA, 2004. 356p.

MACARI, M. e GONZALES, E. Fisiologia da reproducéo das aves.1 2 ed. Campinas:
FACTA, 2004. 356p.

Unidade Curricular: Defensivos Agricolas

Periodo: | C.H. Teorica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
3° 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Compreender a importancia e a legislacdo especifica dos defensivos.

e Selecionar os métodos e equipamentos de aplicacdo adequados para cada caso.

e Aplicar agrotoxicos respeitando os critérios técnicos, econdmicos e socio
ambientais.

e Identificar os produtos agrotoxicos.

e Realizar a destinacdo adequada das embalagens vazias de agrotdxicos.

Ementa:

e Defensivos: Conceitos / definicdo de termos / Origem, historico, evolucdo
(utilizacdo, consumo, moléculas).

e Produtos: Classificagdo, formulacdo e modo de uso, mecanismos de acéo,

compatibilidade de misturas, Periodo de caréncia, intervalo de seguranca, periodo

residual, seletividade, rétulo(bula).

Método e equipamento de aplicacdo, Terrestre e aéreo Embalagens

Uso seguro de produtos fitossanitarios; aquisicao; transporte;

Armazenagem, riscos

Vias de contaminacao;

Toxicidade, EPI e normas de seguranca;

Descarte e destino final de embalagens;

Triplice lavagem.

e Impacto no meio ambiente e no homem.

Bibliografia Basica:

COMPENDIO DE DEFENSIVOS AGRICOLAS, 6* edicdo; S0 Paulo: Organizagio
Andrei, 1999. 672 p.

LORENZI, Harri. Manual de identificacdo e controle de plantas daninhas. S&o Paulo:
Editora Plantarun, 1994.

AZEVEDO, L.A.S. de. Proteccgéo integrada de plantas com fungicidas: teoria, pratica e
manejo. S&o Paulo:[s.n],2001.230p.

Bibliografia Complementar:

IBLECHER, J. Doencas de rosaceas de carogo (pessegueiro, amexeira, nespereira, etc.).
In.: KIMATI, H.; AMORIM, L.; BERGAMIN FILHO, A.; CAMARGO, L. E. A;
REZENDE, J. A. M. Manual de fitopatologia: Doencas das plantas cultivadas. S&o Paulo:
Agrondmica Ceres, 1997. p. 621-627.

DERPSCH, R. Rotacdo de culturas: plantio direto e convencional. Sdo Paulo: Ciba-
Geigy, 1986. n.p

TEIXEIRA, M.M., Operacdo e Manutencdo de pulverizacdo de pulverizador costal
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motorizado./Mauri Martins Teixeira, Renato Adriane Alves Ruas, José Mauricio Goias —
Brasilia: Ed. Brasilia, 2006. 160p. (colecdo Senar).

Unidade Curricular: Equideocultura

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
3° 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Identificar a importancia da equideocultura;

e Identificar as principais racas e caracteristicas dos equideos;

e Identificar os aspectos basicos de nutricdo e alimentacédo de equideos;

e Avaliar o desempenho animal;

e Caracterizar sistemas de criacdo e instala¢des utilizadas;

e Identificar as principais doencas infectocontagiosas, parasitarias e toxicas e seus
sintomas;

¢ Identificar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios;

e Compreender e interpretar legislacdo e normas de controle sanitério;

e Apropriar-se do conhecimento de preparacdo de animais para comercializacao.

Ementa

e Origem e importancia;

Caracteristicas zootécnicas dos equideos;
Racas de equideos;

Pelagem dos equideos;

Idade dos equideos;

Manejo dos equideos;

Sistemas de criacdo de equideos e instalacdes;
Alimentacao de equideos;

Reproducdo de equideos;

Manejo sanitario de equideos;

Contencéo e aplicacdo de medicamentos em equideos;
Preparo de animais para comercializacao;

e Avaliacdo de aprumos e casqueamento.

Bibliografia Basica:

CARVALHO, R. T. L. et al. Acriagdo e a nutricdo de cavalos, 4. ed., Sdo Paulo: GLOBO,
1990.
MEYER, H. Alimentacio de Cavalos. Sdo Paulo: Varela, 1995.

Bibliografia Complementar:

BUIDE, R. Manejo de Haras. Buenos Aires: Hemisferio Sur, 1986.
THOMASSIN, A. Enfermidades dos cavalos. Sdo Paulo: Varela, 1990

Unidade Curricular: Manejo Integrado de Pragas, Doengas e Plantas Daninhas

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
3° 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Compreender o papel do manejo integrado na exploracdo técnica e econdmica na
atividade agricola e o efeito no meio ambiente.

e Identificar o papel do manejo integrado na reducdo do uso de agroquimicos, dentro
de uma exploracéo viavel técnica, econdmica e sustentavel.

e Identificar os fatores climaticos e sua influéncia no desenvolvimento (ciclo) de
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pragas, doencas e plantas daninhas.
e Realizar a integracdo entre os métodos, considerando a viabilidade técnica,
econdmica e sua sustentabilidade.

Ementa:

e Conceitos de inseto-praga, doenca, planta daninha, manejo integrado,
sustentabilidade.

e Importancia do manejo integrado agropecudrio — técnica, econdmicas e ambiental.

Fatores climéticos (temperatura, umidade, radiagdo, vento, altitude, latitude) e sua

influéncia no ciclo de vida de insetos- praga, patégenos e plantas daninhas.

Rotacédo e diversificacdo de culturas.

Sistema de cultivo e distribuicdo espacial de plantas

Controle biolégico

Controle quimico.

Controle fisico / mecénico

Efeito dos métodos no ambiente — acimulo e degradacdo de residuos

e Disponibilidade e custo dos métodos.

Bibliografia Basica:

ANDREIE. Compéndio de defensivos agricola. 6%d.S&o Paulo: Andrei, 1999 672p.
GALLI,F.(Coord). Manual de fitopatologia. Sdo Paulo: Ceres,1980. 587p.

LORENZI,H Manual de identificacdo e controle de plantas daninhas.4? ed. Sdo Paulo:
Plantarum, 1994. 299p.

ZUCCHI, R. A. Guia de identificacdo de pragas agricolas. Piracicaba: FEALQ,
1993.139p.

Bibliografia Complementar

EMBRAPA. Principais doencas e pragas do feijoeiro comum e seu controle. Goiania:
Embrapa,1994. 50p.

EMBRAPA. Quimigacao: aplicacdo de produtos quimicos e bioldgicos via irrigacao.
Brasilia Embrapa, 1994.315p.

Unidade Curricular: Associativismo e Extensao Rural

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
3° 25 horas 05 horas 30 horas -
Objetivos:

e Compreender o conceito e o papel da extenséo rural;

e Saber comunicar-se com o publico alvo;

e Mobilizar recursos humanos, financeiros, tecnolégicos e de meio ambiente para
realizacdo de projetos;

e Elaborar estratégias de trabalho para a extensdo e para a comunidade/produtor;

e Identificar métodos de trabalho em extens&o rural;

Conhecer a origem, o historico e a funcdo social do associativismo e do

cooperativismo;

Diferenciar associacdo de cooperativa,

Relacionar os principais 6rgéos reguladores das cooperativas;

Interpretar, conhecer a legislagéo que regulamenta o cooperativismo no Brasil;

Compreender o processo basico para fundagcdo de uma cooperativa;

Caracterizar os papéis socio-econémicos da cooperativa em relagdo ao

desenvolvimento rural.

Ementa:

e Conceitos com situacdes empiricas da extensdo rural;
e O papel da extenséo rural na organizacdo social de comunidades/produtores rurais e
promocdo da familia;
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e Recursos utilizados para da difusdo de inovagdes tecnoldgicas (produtos,
equipamentos e processos);

e Liderancas e organizacao de produtores/comunidades;

e Necessidades, elaboracédo e execugdo do projeto;

e Utilizacdo sustentavel dos recursos ambientais;

e Principais métodos de trabalho usados na extenséo rural,

e Perfil profissional exigido de um bom extensionista;

e Problemas relacionados a adogéo de novas tecnologias por parte dos produtores
rurais;

e Principais caracteristicas do PRONAF e da agricultura familiar;

e Politica atual de extens&o rural;

e O negdcio do produtor é seu ambiente;

e Oportunidades e alternativas de producéo e mercado para o produtor;

Conceito de associativismo;

Papéis sociais do associativismo;

Diferencas basicas entre associacao e cooperativa,;

Historico do cooperativismo;

Principios doutrinérios do cooperativismo;

Orgdos locais, nacionais e internacionais relacionados as cooperativas;

Tipos de cooperativa;

Ato cooperativo;

Lei do cooperativismo;

Como fundar uma cooperativa;

e Papéis sociais da cooperativa no desenvolvimento rural.

Bibliografia Basica:

ARAUIJO, J. G. F.,;; BRAGA,G. M.; SANTOS, M. M. Extens&o rural no desenvolvimento
da agricultura brasileira. Vigosa: UFV, 1981. 60p.

TIMMER, W. J. Planejamento do trabalho em extensdo agricola. Rio de Janeiro:
Ministério da Agricultura, 1954. 211p.

PINHO, Diva Bernardes (org). Bases Operacionais do cooperativismo. (Manual do
Cooperativismo Vol |, 11, 111 E IV). S&o Paulo: CNPq, 1982.

Bibliografia Complementar:

RIBEIRO, J. P. Asaga da extenséo rural em Minas Gerais. Sdo Paulo: Annablume, 2000.
270p.

Unidade Curricular: Irrigacdo e Drenagem

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
3° 40 horas 20 horas 60 horas -
Objetivos:

e Conhecer equipamentos para montagem de um sistema de irrigagéo

e Realizar trabalhos de montagem de sistemas de irrigagéo.

e Trabalhar com diferentes formas de irrigacdo (gotejamento, micro aspersao, xique-
xique entre outros)

Analisar o melhor sistema para cada cultura.

Compreender a importancia da irrigacao.

Executar em campo trabalhos de montagens de irrigagéo.

Controlar de forma sustentavel o consumo de agua e energia utilizadas na irrigacao.
e Dimensionamento de um projeto de irrigacao.

Ementa:

e Implementacéo de projetos de irrigacao.
e Irrigacdo: Introducdo:
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Conceito:

Funcoes:

Outorga

Conceito de outorga.

Como solicitar outorga.

OrientagOes para obtengédo de outorga.

Montagens de sistemas de irrigacao: gotejamento, micro - aspersores.
e Noc0es de encanamentos.

e Importancia da agua.

e Tipos de irrigacéo.

e Partes constituintes de equipamentos de irrigacéo.
Vazao, definicéo.

Meétodos.

Captacdo.

Fontes.

Dimensionamento.

Bombeamento.

Fertirrigagdo, quimigagao.

e Irrigacdo em pastagens.

Bibliografia Basica:

BERNARDO, SALASSIER. Manual de irrigacdo. 6%Ed. Vigosa: UFV, Imprensa
Univ.,1995. 657p

Hidraulica aplicada a agricultura: a dgua na agricultura, v.1. Rio de janeiro: Freitas
Bastos, 1987. 316 p.

Tubelis, Anténio. Conhecimento praticos sobre clima e irrigacdo. Vigosa: Aprenda facil,
2001 . 215 p.

Bibliografia Complementar:

MIRANDA, J.H.de; PIRES,C. de M. Irrigacdo. Vol. Il -SBEA. Piracicaba. S.P., 2002.
OMETTO,J.C. Bioclimatologia Vegetal. 12 ed. Sdo Paulo: Agronémica Ceres Ltda, 1981.

Unidade Curricular: Bovinocultura de corte e leite

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
40 45 horas 45 horas 90 horas -
Objetivos:

e Compreender a importancia da Bovinocultura para o pais e regido;

e Identificar e avaliar a performance animal e as principais racas de bovino de leite e
corte;

Realizar manejo reprodutivo;

Caracterizar as principais técnicas de reproducdo de bovinos;

Identificar os aspectos basicos da nutri¢do e alimentacéo de bovinos;

Aprender a realizar o manejo adequado a cada sistema de criagcdo e as principais
instalacOes utilizadas;

Identificar as principais doencas infectocontagiosas, parasitarias e toxicas e seus
sintomas;

Identificar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios;

Conhecer e interpretar a legislacdo e normas de controle sanitario;

Planejar e monitorar a obtencdo da producéo de leite e carne;

Preparar animais destinados a comercializagao;

Ementa

Introducéo ao estudo da Bovinocultura;
e QOrigem, historia e classificacdo dos bovinos;
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Situagédo nacional e internacional da cadeia produtiva de leite e corte;
Caracteristicas zootécnicas dos bovinos;

As principais ragas de gado de leite e corte;
Manejo da criagéo;

Manejo das pastagens e conservacao de forragens;
Sistemas de criacdo de bovinos;

Alimentacao de bovinos;

e Reproducdo de bovinos de leite e corte;

e Condicéo corporal de bovinos de leite e corte;

e Manejo sanitario dos bovinos;

e Qualidade do leite;

e Contencdo e administracdo de medicamentos;

e Preparo de animais para comercializacao;

Bibliografia Bésica:

MARQUES, D. C. Criacdo de Bovinos, 7 ed., Belo Horizonte. Consultoria Veterinaria
Publicagdes, 2003, 586p.

SANTIAGO, A. A. Os cruzamentos na Pecuaria Bovina. Sdo Paulo: Instituto de
Zootecnia, 1975.

Sociedade Brasileira de Zootecnia. Bovinocultura leiteira. Piracicaba: FEALQ, 1990.
153p.

Bibliografia Complementar:

CATALDO FILHO, A.; FERNANDES, S. Manual do produtor de leite. Editora
Tecnoprint Ltda., 1980.

Unidade Curricular: Forragicultura

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
40 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Compreender a importancia da forragicultura, caracterizar as principais forrageiras,
implantar e manejar pastagens observando a interagdo solo x forrageira x clima x
animal.

e Orientar a implementacdo dos diversos métodos de conservacao de forragens verdes
(ensilagem)

Ementa

e Importancia da forragicultura na producdo animal
Botanica de gramineas e leguminosas;

Descricdo das principais gramineas e leguminosas;
Formacdo de pastagens;

Manejo de pastagens;

Conservagdo de forragens.

e Principais pragas e doencgas das pastagens

Bibliografia Basica:

AGUIAR, A. P. A. Manejo de pastagem. Guaiba: Agropecuéria, 1998. 139 p.
ALCANTARA, P.B.; BUFARAH, G. Plantas forrageiras: gramineas e leguminosas. 4.
ed., S&o Paulo: Nobel, 1992.

CRUZ, J.C.; PEREIRAFILHO, I.LA.; RODRIGUES, J.A.S.; FERREIRA, J.J. (Eds.)
Producéo e utilizacio de silagem de milho e sorgo. Sete Lagoas: Embrapa - Milho e
Sorgo, 2001. 544p.

ROCHA, G. P. Plantas forrageiras e pastagens. Lavras: UFLA, 1980.

SOUSA, D.M.G. de; LOBATO, E. (Eds.) Cerrado: correcao do solo e adubacao. Brasilia:
Embrapa, 2004. 416p.
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Bibliografia Complementar:

BARRETO, I.L. Pastejo Continuo. In: Simpdsio sobre Manejo de Pastagens, 3ed.,
Piracicaba: Fundacédo Cargil, 1976. Anais... p. 216-248.

GOMIDE, J.A. Adubacéo de Pastagens Estabelecidas. 7 ed., Piracicaba: FEALQ, 1984,
p.33-60.

JOBIM, C.C.; SANTOS, G.T. & CECATO, U. Simposio sobre avaliacédo de pastagens
com animais. Maringa: DZO/UEM, 1997. 149 p.

MARASCHIN, G. E. Sistemas de pastejo. 1. In: Simposio Sobre Manejo de Pastagens,
Piracicaba: FEALQ, 1986. Anais... p 261-290.

EDREIRA, C. G. S; MOURA, J.C. de; FARIA, V.P.de (Eds.). Fertilidade do solo para
pastagens produtivas. Anais do 21°. Simposio sobre Manejo da Pastagem. Piracicaba:
FEALQ, 2004, 480p.

PEREIRA, J.M. Leguminosas forrageiras em sistemas de producéo de ruminantes:
Onde estamos? Para onde vamos? In: OBEID, J.; PEREIRA, O.G,; FONSECA, D.M. da;
NASCIMENTO JUNIOR, D. do. Anais do Simpdsio sobre Manejo Estratégico de
Pastagem. Vicosa: UFV, 2002, p.109-148.

Unidade Curricular: Ovinocultura

Periodo: | C.H. Teorica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
40 20 horas 10 horas 30 horas -
Objetivos:

e Identificar a importancia da Ovinocultura;

Identificar as principais ragas dos ovinos e sua aptido;

Identificar programas de nutrigdo e alimentacéo;

Planejar, avaliar e monitorar o manejo das forragens;

Identificar as técnicas reprodutivas e 0 manejo reprodutivo dos ovinos;
Avaliar a performance animal;

Caracterizar os sistemas de criacdo e instalacdes utilizadas;

Adequar o0 manejo ao sistema de criacao;

Identificar as principais doencas infectocontagiosas, parasitarias e toxicas e seus
sintomas;

e Aplicar programas profilaticos, higiénicos e sanitérios;

e Conhecer e interpretar legislacdo e normas de controle sanitario;

e Preparacdo de animais destinados a comercializagéo.

Ementa

e Origem e importancia dos ovinos;
Caracteristicas zootécnicas dos ovinos;
Ragas de ovino;

Pelagem dos ovinos;

Idade dos ovinos;

Manejo dos ovinos;

Sistemas de criacéo e instalacOes utilizadas;
Alimentacdo de ovinos;

Reproducdo de ovinos;

Manejo sanitario de ovinos;

Contencéo e aplicacdo de medicamentos em ovinos;
e Preparo de animais para comercializacao.

Bibliografia Basica:

PINHEIRO Jr., G. C. Ovinos no Brasil. Belo Horizonte: Ed. Itatiaia, 1973.
SANTOS, V. T. Ovinocultura: Principios Basicos para sua Instalacdo e Exploracdo. Séo
Paulo: Ed. Nobel, 1982.
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VIEIRA, G. V. N. Criacéo de Ovinos. 32 Ed. S&o Paulo: Melhoramentos, 1967.

Bibliografia Complementar:

PEREIRA, J. C. C. Melhoramento Genético Aplicado a Produ¢éo Animal. Belo
Horizonte: FEPMVZ/UFMG, 1996.
SILVA SOBRINHO, A. G. Producao de ovinos. Jaboticabal: FUNEP, 1990.

Unidade Curricular: Culturas Anuais

Periodo: | C.H. Teorica: | C.H. Pratica: | Carga Horaria Total: Pré-requisito
40 40 horas 20 horas 60 horas -
Objetivos:

e Monitorar e avaliar a exploragéo técnica e econdmica da cultura.
Identificar os 6rgdos de uma planta e suas funcgdes.

Identificar a ecofisiologia e fenologia da planta.

Implantar a cultura.

Manejar a cultura.

Planejar e executar o processo de colheita, pds- colheita e armazenamento.
e Identificar as etapas da comercializacao.

Ementa:

e Origem, emprego e importancia da cultura.

Panorama mundial e nacional.

Histdrico de area, producao e produtividade.

Histdrico de precos e estoques reguladores (analise de mercado).
Classificacdo e descricdo botanica.

Fenologia da cultura.

Escolha da cultivar.

Aspectos climaticos.

Solos e preparo de solo.

Regulagem de maquinas.

Calagem e adubacéo.

Tratamento de semente e/ ou producdo de mudas.

Etapas do plantio

Manejo de pragas, doencas e plantas daninhas.

Tratos culturais.

Estimativa de perdas e produtividade.

Colheita e p0s - colheita.

Principios de armazenamento.

Comercializagdo: pregcos de mercado, estoques e perspectivas futuras (projecdes de
safras) no contexto do agronegacio.

Bibliografia Basica:

ALBUQUERQUE, P.E.P. de ANDRADE, C. de L.T. de. Planilha eletrénica para a
propagacdo da irrigagdo de culturas anuais. Sete Lagoas: Embrapa Milho e sorgo,
2001.14p.( Embrapa Milho e sorgo. Circular técnica,10)

CAMPOS, B. H. C. de S. Cultura do milho no plantio direto. Cruz Alta:
FUNDACEP/FECOTRIGO, 1998. 189p.

SOUSA, D.M.G. de. Calagem e adubacéo para cultura da soja nos cerrados. Planaltina:
EMBRAPA-CPAC, 1984. 9p. (EMBRAPA-CPAC. Comunicado Técnico, 38).

Bibliografia Complementar:

Cruz, I. Alagarta do cartucho na colheita do milho. Sete Lagoas: EMBRAPA-CNPMS,
1995. 45p (EMBRAPA — CNPMS. Circular Técnica, 21).
CRUZ, I; VIANA, P. A; WAQUIL, J. M. Manejo das iniciais de milho mediante o
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tratamento de sementes com inseticidas sistémicos. Sete lagoas: EMBRAPA- CNPMS,
1999. 39 p.(EMBRAPA-CNPMS. Circular técnica,31)

FAGERIA, N. K; BALIGAR, V. C; WRIGTHT, R. J. Nutricdo de ferro das plantas:
quimica e fisiologia da sua deficiéncia e toxicidade. Brasilia: Pesquisa Agropecuaria
Brasileira, 1990. v. 25, n 4, p. 553- 570.

Unidade Curricular: Fruticultura

Periodo: | C.H. Teodrica: | C.H. Préatica: Carga Horaria Total: Pré-requisito
40 40 horas 20 horas 60 horas -
Objetivos:

e Compreender a importancia econdémica e social da fruticultura.
e Realizar tratos culturais (implantar a cultura).
e Realizar adubacédo em frutiferas (manejar a cultura).

e Desenvolver no aluno o conhecimento de doencas, pragas, variedades, mercado,
nocgOes gerais da fruticultura.

e Planejar e executar o processo de colheita e pds colheita.
e Elaborar projetos de producdo.

Ementa:

e Fruticultura: Conceitos/Importancia/Classificacdo das frutiferas quanto ao clima.

e Propagacdo de arvores frutiferas. Sexuada e assexuada.

e Adubacéo das principais frutiferas

e Manejo de solo para as principais frutiferas, producdo de mudas, podas, instalacao
do poma, (cultura dos Citros, Abacaxi, Maracuja e Banana)

Bibliografia Bésica:

CORDEIRO, Z.J.M., Banana: fitossanidade. Brasilia; EMBRAPA , 2002. 121 p. (SERIE
FRUTAS DO BRASIL, vol. 8)

MOREIRA, R.S. Bananeira: teoria e pratica da cultura. Sdo Paulo: Fundacdo Cargill,
1987. 335 p.

SALIN, Simdo. Tratado de fruticultura. Piracicaba: FEALQ, 1998.760 p.:il

www. Agriculturaepecudria.com.br/joomla/index. Acessado em 22/05/2012. Introducéo a
Fruticultura.

Bibliografia Complementar:

INFORMACOES ECONOMICAS, SP, V.25 ,1995.(Citros).

Unidade Curricular: Agropecuaria e Meio Ambiente

Periodo: | C.H. Tedrica: | C.H. Prética: Carga Horaria Total: Pré-requisito
40 20 horas 10 horas 30 horas -

Objetivos:

e Identificar situacbes em que o emprego de tecnologias ambientais permita que as
atividades agropecuarias evoluam para um desenvolvimento sustentavel;

e Compreender as principais etapas do processo de Gestdo de Ambiental (planejamento,
elaboracgdo, avaliacdo e anélise) a serem empregados em atividades da zona rural,

e Desenvolver habilidades para empreender visdo sistémica e multidisciplinar das
questdes ambientais envolvendo projetos agricolas e da pecuéria potencialmente
impactantes ao meio.

Ementa

1 — Meio ambiente, saneamento e 0 municipio:
e Conceitos basicos empregados ao Saneamento e Meio Ambiente;
e Legislacédo (hierarquizacgéo);
e O Saneamento e os planejamentos urbano e rural: plano diretor e uso e ocupagéo do
solo;
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Equilibrio ambiental;
Impactos: ambientais, sociais e culturais.
A gestdo dos servicos de Saneamento
Fundamentos e condutas Uteis a administragdo municipal
2 — Saneamento rural e de pequenas comunidades
e Saneamento do meio.
Sistemas de abastecimento de agua no meio rural.
Sistemas de disposicdo dos esgotos domésticos e dejetos em zona rural;
Tanques sépticos e Imhoff.
Residuos sélidos produzidos no meio rural e em pequenas comunidades:
classifica¢do, composicdo, peso especifico, etapas da solucéo.
e Controle de vetores.
e Saneamento: compartimentos sanitarios;
e Higiene e conservacao dos alimentos.
e Solucdes préaticas para a desinfeccéo da dgua
3 — Limpeza e higiene das atividades rurais:
e Problematica dos residuos solidos, esgotos e drenagem rural.
e Relacdo entre saneamento e salde publica, transmissdo de doencas e controle de
vetores urbanos e na zona rural.
4 — Destinacdo ambientalmente correta dos residuos e efluentes gerados pela atividade
agropecuaria
e Reducéo,
e Reutilizaco e reciclagem
e Utilizacdo integrada dos residuos da agropecuéria
e Produtos gerados a partir dos residuos da agropecuaria
5 — Seminarios envolvendo gerenciamento ambiental nas diversas atividades rurais.
Tematicas — Apresentacao de projetos e apresentacdo em duplas — debate
e Residuos solidos das atividades rurais: origem, classificacdo, composicdo e
quantidades.
Qualidade das &guas para abastecimento, irrigacdo e dessedentacao.
Métodos empregados para recuperacao de area degradada.
Estudo de caso no emprego de metodologia para recuperacdo de nascentes.
Residuos perigosos e legislacdo — recuperacao, reciclagem e compostagem de alguns
residuos produzidos nas atividades agropecuarias.
e Sistemas de Tratamento de Efluentes Gerados na:
a) Agroindustria
b) Laticinio
¢) Abatedouro

Bibliografia Basica:

BARROS, Raphael T. de V. et al. Saneamento. Belo Horizonte: Escola de Engenharia da
UFMG, 1995. 221p. (Manual de saneamento e protecdo ambiental para municipios 2)
FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE. Manual de Saneamento e Protecdo
Ambiental para Municipios. Vol. V. Belo Horizonte: FEAM, 1998,. 131p.

MOTTA, S. Introducéo & Engenharia Ambiental. 3ed. Rio de Janeiro: ABES, 2003.
BNDES. Guia de procedimentos ambientais nas operacdes do BNDES para a classificagao
de riscos ambientais. Disponivel no site: www.bndes.gov.br . Rio de Janeiro: BNDES,
2003.

Bibliografia Complementar:

FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEAM. Como Destinar os Residuos
Sélidos Urbanos (Série Manual: n. 1). Belo Horizonte: FEAM, 1995
BNDES. Roteiro de informacao para analise de projetos. Rio de Janeiro: BNDES, 2003.
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Disponivel no site: www.bndes.gov.br .
TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio e KRAEMER, Maria Elizabeth Pereira. Contabilidade
e Gestdo Ambiental. So Paulo: Atlas, 2004.

13. INDISSOCIABILIDADE DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

13.1. RELACAO COM A PESQUISA

A pesquisa é atividade essencial e indispenséavel a uma instituicdo. E por meio dela que o

conhecimento avanca, a pés-graduacdo se fortalece e é aberto um ambiente favoravel a

criacdo e inovagdo, com vistas ao progresso social, qualidade de vida e bem estar material.

No IFTM, cada vez mais, a pesquisa vem se integralizando ao ensino e a extensao, por

meio de estruturacdo continua dos curriculos dos cursos ofertados, em consonancia com 0s

anseios da sociedade e com as exigéncias do mundo globalizado. Nesse contexto, a pesquisa

do IFTM tem as seguintes diretrizes norteadoras:

Incentivo a cultura da pesquisa na instituicdo e sua valorizacdo como atividade
investigativa imprescindivel & vida académico-cientifica, contribuindo com estudos
que subsidiem a melhoria da qualidade do ensino e da extensao;

Desenvolvimento da pesquisa como principio educativo, com o objetivo de promover
a formacdo do cidaddo participativo e do profissional reflexivo, propiciando-lhe a
capacidade de apropriacdo e de aplicacdo do saber cientifico e tecnoldgico, com vistas
ao bem comum, ao crescimento pessoal e ao desenvolvimento social;

Identificacdo das demandas sociais para o desenvolvimento de pesquisas, de modo a
criar sintonia entre as necessidades, as praticas sociais e as potencialidades de pesquisa
aplicada da instituicdo;

Consolidacdo de linhas, grupos, nucleos e laboratérios de pesquisa, abertos a
participacdo de docentes, técnico-administrativos e estudantes, primando-se pelo
desenvolvimento integrado da atividade de investigacéo;

Ampliacdo das agdes dos programas de incentivo ao pesquisador e de bolsas de
iniciacdo cientifica e tecnoldgica, estendendo a todos os niveis e a todas as
modalidades das ofertas institucionais, visando a integragdo com outras atividades
académicas;

Sistematizagdo da producdo cientifica interna e ampliagdo dos mecanismos para a
publicacdo de trabalhos cientificos em revistas ou periddicos, em nivel nacional e
internacional;

Promocao de acOes sistémicas em relacdo aos programas, as linhas, aos nucleos e aos

projetos vinculados & Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo, tanto de avaliacéo
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periddica quanto de acompanhamento da gestdo das atividades de pesquisa, pés-

graduacdo e inovacéo.

13.2. RELACAO COM A EXTENSAO

As diretrizes de atuacdo de extensdo, seguindo o Plano Nacional de Extensdo, encontram-se
dispostas em quatro eixos:

¢ Indissociabilidade ensino — pesquisa — extensao;

e Interdisciplinaridade;

¢ Interacdo dialogica;

e Impacto e transformacéo.
A indissociabilidade ensino — pesquisa — extensdo reafirma a extensdo como processo
académico, em que toda acdo devera estar vinculada ao processo de formacdo de pessoas e
degeracdo de conhecimento, tendo o estudante como protagonista de sua formacdo para
construcdo de competéncias necessarias a atuacao profissional.

A interdisciplinaridade € caracterizada pela interacdo de modelos e conceitos
complementares, de material analitico e de metodologias, buscando consisténcia tedrica e
operacional que estruture o trabalho dos atores do processo social e que conduza a
interinstitucionalidade, construida na interacdo e inter-relacdo de organizacdes, profissionais e
pessoais.

A interacdo dialdgica é compreendida como o desenvolvimento de relacdes entre o
IFTM e setores sociais marcadas pelo dialogo, pela acdo de troca de saberes, de superacdo do
discurso da hegemonia académica — que ainda marca uma concepc¢do ultrapassada de
extensao.

O impacto e a transformacado compreendem o estabelecimento de uma relacdo entre o
IFTM e outros setores da sociedade, com vistas a uma atuacgdo transformadora, voltada para
0s interesses e as necessidades da maioria da populacdo e implementadora de

desenvolvimento regional e de politicas publicas.

14. AVALIACAO
14.1. Da Aprendizagem

A avaliacdo é parte integrante do processo ensino/aprendizagem sendo considerada
uma atividade mediadora, interativa e construtiva do planejamento, compreendida como um
processo ao longo do percurso de uma agédo, que subsidia a aprendizagem e fundamentam

novas decisdes, possibilitando o diagnostico, a reflexdo e o planejamento de como melhorar o
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processo de ensino aprendizagem ao identificar impasses e encontrar caminhos alternativos
para supera-los.

Concebemos a avaliacdo da aprendizagem como um processo pedagdgico de carater
formativo, permanente e cumulativo cujos objetivos sdo diversos, sendo também
diversificados os instrumentos utilizados para aferir se a aprendizagem est& sendo efetivada

ou nao.

Nessa perspectiva, a avaliagdo educacional no curso Técnico em Agropecudria é
concebida como um conjunto de atuacOes articuladas com a funcdo de alimentar, sustentar e
orientar a intervencdo pedagogica e sera sempre diagnostica e processual. Acontecerd de
forma continua e sistematicamente por meio da interpretacdo qualitativa das: atitudes,
aspiraces, interesses, motivagGes, modos de pensar, habitos de trabalho, capacidade de
adaptacdo pessoal e social do aluno, em conjunto com o0s aspectos quantitativo, inter-
relacionados com a constru¢do do conhecimento construido pelo aluno e o perfil profissional

do egresso.

Os instrumentos de avaliacdo constardo de provas, testes, pesquisas, projetos,
resolucdo de problemas, atividades em classe e extraclasse, praticas de laboratérios, visitas
técnicas e outros por meio dos quais se analisardo a capacidade do aluno de articular,
mobilizar e colocar em agéo atitudes, valores, conhecimentos e habilidades contextualizados
com o perfil profissional de concluséo do curso. Os resultados serdo computados e divulgados
ao final de cada periodo letivo.

O resultado final da avaliacdo quanto ao alcance de objetivos serd expresso em

conceitos com sua respectiva correspondéncia percentual, de acordo com a tabela abaixo:

Conceito Percentual (%)
A De 90 a 100
B De 70 a 89
C De 60 a 69
R De0ab59

Para cada unidade curricular serdo distribuidos, ao longo do periodo, 100 (cem)
pontos, sendo 70% destinados a avaliacdo de contetdo nas suas diferentes formas e 30% em
outras atividades formativas como responsabilidade, compromisso, participacédo, trabalhos e
exercicios. Nenhuma atividade avaliativa podera exceder a 40% do total de pontos

distribuidos no respectivo periodo.
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O numero de atividades de avaliacdo a ser aplicado deverd ser de, no minimo, 03 (trés) em

cada Unidade Curricular do periodo.

A frequéncia as atividades escolares é obrigatdria, considerando-se reprovado na
unidade curricular, o educando que ndo comparecer a pelo menos 75% da carga horéria total
da unidade curricular, compreendendo aulas teoricas e/ou praticas. O aluno que obtiver o
minimo de 75% de frequéncia as aulas é considerado aprovado na unidade curricular desde
que obtenha no minimo o conceito C.

O educando reprovado em 3 (trés) ou mais unidades curriculares devera matricular-se

no semestre subsequente prioritariamente nestas.

O Conselho de Classe também é considerado instrumento de avaliacdo, sendo
instancia de reflexdo, discussdo, decisdo, acdo e revisdo da pratica pedagodgica. Terd como
objetivo especifico o acompanhamento do processo educacional, atraves da analise do
desenvolvimento individual de cada educando em consonancia com 0s objetivos propostos
para o periodo do curso, observando sempre o perfil profissional do egresso, mudancas e
tendéncias do mercado de trabalho.

Os procedimentos de registro da avaliacdo académica obedecem, ao Regulamento da
Organizacdo Didatico-Pedagdgica dos Cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio do IFTM, sendo complementados e regulamentados pelas normas internas da
Instituicao.

14.2. Da Recuperacao

A recuperacdo da aprendizagem deve propiciar situagdes que facilitem uma
intervencdo educativa que respeite a diversidade e necessidades especificas dos estudantes.
Seréa ofertada na forma de estudos orientados ao longo do periodo do curso de forma paralela
e consecutiva ao periodo letivo. Serd desenvolvida por meio de estratégias diferenciadas

como:

e Assisténcia individual;

e Aulas de nivelamento;

e Provas de recuperacéo ao longo do periodo letivo;

e Atividades orientadas;

e Outra forma a critério do professor.

O total de pontos destinados a avaliacdo ou avaliacdes de recuperacdo ao final do
periodo, correspondera a 70% do total de pontos do respectivo periodo, 0s quais no decorrer
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do mesmo foram destinados as avaliagbes de contetdos, nas suas diferentes formas,
permanecendo os 30% dos pontos distribuidos no periodo correspondente as demais

atividades formativas.

14.3. Dependéncia

A dependéncia representa uma forma de possibilitar ao educando cursar a(s) unidade(s)
curricular(es) na(s) qual (is) obteve reprovacdo, concomitantemente ao periodo em curso. O
estudante que ap0s os estudos de recuperacao e respectiva avaliagdo, ndo obtiver o conceito
minimo “C” para aprovacdo, serd promovido para a etapa seguinte, devendo,
obrigatoriamente, no periodo imediatamente posterior, submeter-se a estudos das mesmas, em
regime de dependéncia.

Em consonancia com as determinacgdes especificadas nos Regulamentos da Organizacao
Didatico-pedagdgica dos Cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
Orientacdo Normativa 01/2012 - PROEN, as unidades curriculares em regime de dependéncia
serdo ofertadas pelo IFTM — Campus ltuiutaba de acordo com disponibilidade, respeitando-se
a carga horaria de cada unidade curricular, nas seguintes formas:

e Regular, no préprio curso ou em outros cursos presenciais, de mesmo nivel de ensino,
do IFTM, obedecendo ao horario de aulas regular vigente a cada semestre/periodo
letivo.

e Especial, com abertura de turma no formato presencial, em horério extra turno e/ou
periodo de férias escolares;

e Semipresencial, as unidades curriculares oferecidas em regime de dependéncia nessa
forma constardo de atividades presenciais e ndo presencias, conforme regulamento
proprio do IFTM.

No regime de dependéncia desenvolvido sob a forma de Programa Especial de Estudos,
com as atividades desenvolvidas no formato semipresencial, o professor responsavel pela
unidade curricular devera elaborar um roteiro bésico com
orientagdes/informacdes/atividades/cronograma para os estudantes, a ser desenvolvido no
regime de dependéncia semipresencial, além do Plano de Ensino e, se for o caso, o Roteiro de
Atividades do Programa Especial de Estudos, que deverdo ser encaminhados & Coordenacao

do Curso e a Assessoria Pedagdgica, no inicio do periodo letivo.

As unidades curriculares desenvolvidas na forma semipresencial constardo de atividades
presenciais e atividades ndo presenciais, com no minimo, 20% (vinte por cento) do total de

sua carga horaria na forma presencial, constando de horério especifico, em periodo extra-
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turno. Os horarios / periodos destinados as atividades avaliativas ndo serdo computados como

parte dos 20% (vinte por cento) da carga horaria presencial.

De acordo com a necessidade e a especificidade de cada unidade curricular, o professor
poderd adotar estratégias e metodologias diversificadas, incluindo ambientes virtuais de

aprendizagem, desde que aprovadas pela Coordenacao de Curso.

Somente terd direito ao regime de dependéncia na forma semipresencial o estudante que:
¢ Obteve frequéncia minima obrigatéria de 75% (setenta e cinco por cento) na Unidade

Curricular em que foi reprovado;

A Coordenacdo de Curso divulgard nos murais e em outros meios de comunicacdo as
unidades curriculares que serdo ofertadas na forma semipresencial, bem como as datas e
horarios em que serdo ofertadas, especificando o respectivo periodo de inscri¢cdo junto a
CRCA.

O cumprimento das atividades ndo presenciais também é de carater obrigatorio e serdo
consideradas no processo de avaliacdo do estudante para efeito de sua aprovacao.

A coordenacgdo do curso em conjunto com a assessoria pedagogica emitira parecer quanto
a aprovacdo do programa especial de estudos/plano de ensino apresentado pelo professor.

O professor responsavel pela unidade curricular entregara ao estudante em regime de
dependéncia, no maximo, até o 15° dia letivo apds o inicio das aulas, o programa especial de
orientacdo de estudos e plano de ensino, previamente aprovados.

As avaliages, especificadas no Plano de ensino da unidade curricular, deverdo seguir as
determinagbes especificadas nos Regulamentos da Organizacdo Didatico-pedagogica dos
Cursos do IFTM.

14.4. Autoavaliacao

A avaliacdo do projeto pedagogico do Curso Técnico em Agropecuaria, tem como
objetivo consolidar a qualidade de ensino, realizada periodicamente pelo corpo docente,
discente e comunidade. Pautada pelos principios da democracia e autonomia. A avaliacao
consistird em um instrumento fomentador de mudancas e atualizacdo, sendo realizada em
consonancia com os criterios definidos pelo Sistema de Avaliacdo Institucional adotado pelo
IFTM e pela Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA que é um @rgdo institucional de natureza
deliberativa e normativa, no ambito dos aspectos avaliativos nas areas académica e

administrativa.
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15. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

15.1. Aproveitamento de estudos

Entende-se por aproveitamento de estudos o processo de reconhecimento de unidade(s)
curricular (es), competéncias ou modulos cursados em uma habilitacdo especifica.
Sera promovido o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante,
para fins de prosseguimento de estudos, desde que diretamente relacionadas ao perfil
profissional de conclusdo do curso adquiridos:
o em qualificacdes
. profissionais e etapas ou mddulos de nivel técnico regularmente concluidos em outros
cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel médio;
o em cursos de formagdo inicial e continuada ou qualificacdo profissional de, no
minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacdo do estudante;
o em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por
meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacdo mediante avaliacdo do
estudante;
o por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo érgdo normativo do respectivo sistema de ensino ou

no dmbito de sistemas nacionais de certificagdo profissional.

O Aproveitamento de estudo podera ser concedido:

o em disciplinas de carater profissionalizante cursadas com aprovacdo, até o limite de
60% das unidades curriculares do Curso Técnico em Agropecuaria;
o em disciplinas ou mddulos cursados em outra habilitacdo profissional;

A carga horéria e o conteudo da disciplina ou médulo cursado deverdo ter equivaléncia de
no minimo 75% e similaridade com a(s) unidades(s) curricular(es) a ser aproveitada.

O aproveitamento de estudos de unidade curricular ou modulos cursados poderdo ser
solicitados, desde que os estudos tenham ocorrido num prazo de até cinco anos imediatamente
antecedentes a solicitacdo do requerente, e em areas afins de acordo com o catalogo de cursos
técnicos do MEC.

O estudante matriculado interessado em solicitar o aproveitamento de estudos, preenchera
um requerimento junto & Coordenacdo de Registro e Controle Académico - CRCA,
obedecendo o prazo previsto no calendario académico. A CRCA encaminhar a solicitacdo ao

coordenador do curso que fara a analise e encaminhamento da solicitacéo.
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A andlise da(s) unidade(s) curricular (es), sera feito pela Coordenacdo do Curso,
observando a compatibilidade da carga horéaria, bases cientifico-tecnologicas e culturais, e 0
tempo decorrido da concluséo da(s) unidade(s) curricular(es) e a solicitacéo pretendida.

Caso o coordenador julgue necessario podera ser realizada complementacdo de carga
horéaria e/ou de contetudo. O plano de complementacdo de conteludo e/ou carga horéaria sera
organizado pelo professor de cada unidade curricular em consonancia com o perfil
profissional de concluséo do curso.

O educando devera apresentar os seguintes documentos devidamente autenticados e
assinados pela Instituicdo de origem:

o Copia do programa das unidades curriculares cursados no mesmo nivel de ensino ou
ensino superior.

o Copia do Historico Escolar (parcial/final) com a carga horéaria e a verificacdo do
aproveitamento escolar e frequéncia.

o Base legal que regulamenta o curso de origem, quanto a autorizacdo para o
funcionamento ou reconhecimento pela autoridade competente.

Nos casos de documentos oriundos de instituices estrangeiras, 0s mesmos deverdo ter
traducdes oficiais e 0 curso deveréa ter equivaléncia com os inseridos no Sistema Nacional de
InformacBes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica- SISTEC, aprovado por instituicdo

autorizada pelo MEC para tal fim.

15.2. Aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores

Estudantes com extraordinario aproveitamento de estudos e aquisicdo de competéncias
em ambiente extra-escolar diretamente relacionados com o perfil profissional da respectiva
habilitacdo poderdo requerer avaliacdo de proficiéncia no intuito de obter aproveitamento de
estudos, nas disciplinas em que estiverem matriculados até o limite de 60% das unidades
curriculares do curso, mediante apresentacdo de documentacao que comprove o extraordinario

aproveitamento.

A verificagdo dos conhecimentos do estudante dar-se-a por meio de exame de
proficiéncia, realizado por uma banca constituida por 03 (trés) professores do curso e/ou por 1
(uma) avaliagdo escrita, elaborada por professor ou equipe de professores da area, na qual

devera ter aproveitamento equivalente de, no minimo, 60% de rendimento.

16. ATENDIMENTO AO DISCENTE

Os estudantes terdo atendimento e acompanhamento pedagdgico continuo, por meio da

coordenacdo do curso, envolvendo a orientagdo de procedimentos do curso, do perfil
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profissional, da organizagdo didatico-pedagdgica, acompanhamento nas definicbes e
orientagdes do estagio profissional supervisionado, bem como nas questfes de frequéncia e
desempenho dentre outras do cotidiano académico.

A instituicdo prestara apoio constante as atividades de visitas técnicas, desenvolvimento
de projetos de pesquisa pelo corpo docente, com a participa¢do dos educandos.

O acompanhamento de egressos no IFTM Campus Avancado Campina Verde sera
realizado pela Coordenacdo de Acompanhamento ao Egresso do Campus ltuiutaba, por meio
de um programa de cadastramento sistematico com informagdes sobre continuidade de
estudos, inser¢do profissional no mercado de trabalho e outras informagdes de carater pessoal.
O programa de acompanhamento aos egressos objetiva:

o Realizar o encaminhamento do egresso aos postos de trabalho a partir de
solicitacBes das empresas;

o Promover a avaliagdo e a retroalimentacdo dos curriculos com base em
informacdes fornecidas pelos ex-alunos sobre as suas dificuldades e facilidades
encontradas no mundo do trabalho;

. Organizar cursos de atualizacdo que atendam aos interesses e necessidades dos

egressos, em articulacdo com as atividades de extensé&o.

A Coordenacdo de Acompanhamento ao Egresso organizara, periodicamente, encontro de
egressos que devera se constituir em um momento de confraternizacdo, que facilite a
atualizacao dos dados cadastrais e a obtencdo de informacdes para reavaliacdo/atualizacdo dos
cursos oferecidos pelo Campus.

Acdes Afirmativas: O Programa de Acdes Afirmativas oferece condicGes diferenciadas
de acesso aos cursos, permanéncia e sucesso escolar aos estratos socioeconémicos menos
privilegiados, garantindo a igualdade de oportunidade e tratamento, bem como compensar
perdas provocadas pela discriminacdo e marginalizacdo por motivos raciais, étnicos,

religiosos, de género e outros.

17. COORDENACAO DE CURSO

A coordenacdo desempenha atividades inerentes as exigéncias do curso e aos objetivos
e compromissos do IFTM Campus Avancado Campina Verde contando, dentre outras, das
seguintes atribuices:
e cumprir e fazer cumprir as decisbes e normas emanadas do Conselho Superior,
Reitoria e Pré-Reitorias, Direcdo Geral do campus e do Colegiado de Curso;
o realizar o acompanhamento e avaliagdo dos cursos em conjunto com a equipe

pedagdgica;
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orientar os estudantes quanto a matricula e integralizacdo do curso;

analisar e emitir parecer sobre alteracdes curriculares encaminhando-as aos 6rgaos
competentes;

pronunciar sobre aproveitamento de estudo e adaptacdo de estudantes subsidiando o
Colegiado de Curso, quando for o caso;

participar da elaboracé@o do calendario académico;

elaborar o horario do curso em articulacdo com as demais coordenacdes;

convocar e presidir reunides do curso e /ou Colegiado;

orientar e acompanhar, em conjunto com a equipe pedagégica, o planejamento e
desenvolvimento das unidades curriculares, atividades académicas e desempenho dos
estudantes;

promover avaliacfes perioddicas do curso em articulacdo com a Comissdo Prépria de
Avaliacdo - CPA e com a equipe pedagogica;

representar o curso junto a 6rgdos, conselhos, eventos e outros, internos e externos a
instituicao;

coordenar, em conjunto com a equipe pedagogica, o processo de elaboragdo, execucao
e atualizacéo do Projeto Pedagdgico do Curso;

analisar, aprovar e acompanhar, em conjunto com a equipe pedagdgica, os planos de
ensino das unidades curriculares do curso;

incentivar a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao;

analisar e emitir parecer sobre a aceitacdo de matriculas de estudantes transferidos ou
desistentes, de acordo com as normas vigentes;

participar do planejamento e do acompanhamento das atividades académicas previstas
no Projeto Pedagdgico do Curso;

participar e apoiar a organizacdo de atividades extraclasse inerentes ao curso
(palestras, seminarios, simpdsios, cursos, dentre outras);

participar da organizacao e implementacéo de estratégias de divulgacdo da instituicdo
e do curso;

atuar de forma integrada com a Coordenacdo de Registro e Controle Académico
(CRCA);

implementar acBes de atualizacdo do acervo bibliogréfico e laboratdrios especificos do
curso bem como sua manutencgéo;

solicitar material didatico-pedagogico;

participar do processo de selecdo dos professores que irdo atuar no curso;

acompanhar e apoiar o planejamento e a condugdo do estagio supervisionado dos

estudantes, em conjunto com a coordenacdo de estagio e setores competentes;
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o estimular, em conjunto com a equipe pedagdgica, a formacdo continuada de
professores;
e participar, em conjunto com a equipe pedagdgica, da construcdo do Plano de

Desenvolvimento Institucional — PDI.

17.1. Equipe de apoio e atribuigdes

Coordenacédo de Curso — Orienta 0s estudantes quanto aos procedimentos académicos, perfil
profissional de concluséo, organizacdo curricular, acompanhamento do desempenho
académico e realizacdo das atividades de estagio curricular obrigatério, bem como nas
questdes de aproveitamento de estudos, reposicdo de atividades educacionais, dentre outras do

cotidiano escolar.

Nucleo de Apoio Pedagdgico - NAP — Acompanha a elaboracdo, implementacao e avaliagdo
dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos. Coordena, acompanha, assessora, apoia e avalia as
atividades pedagdgico-curriculares; acompanha e participa do processo de ensino e
aprendizagem, orientando pedagogicamente a elaboracdo de planos de ensino, avaliacdo da
aprendizagem e projetos pedagdgicos; participagdo em programas de formacdo continuada,
encontros, congressos e seminarios na area educacional e grupos de estudo; acompanha as
mudancas que possam ocorrer no ambito dos assuntos educacionais, sobretudo em termos de
publicacGes legais; participa de processo de selecdo de professores; solicitacdo de aquisicao
de livros e assinatura de periddicos na area pedagogica e/ou em areas especificas visando o
aprimoramento e enriquecimento do processo educacional; participacdo em conselhos e
atividades que envolvam o processo educativo; participacdo da elaboracdo do Calendéario

Académico e cronograma de atividades pedagdgicas; e outras.

Coordenacédo de Estagio — Principais fungdes sdo criar um instrumento juridico para celebrar
entre a Instituicdo e a Empresa, intermediar junto a Empresa/Instituicdo onde ocorrera o
Estagio, a designacdo de um Supervisor do Estagio pertencente ao seu quadro efetivo,
verificar o cumprimento da legislagdo em vigor, no tocante as obrigacbes da Empresa ou
Instituicdo ~ concedente  do  estagio e  permitir uma  maior  integracdo
Instituicdo/Empresa/Governo, contribuindo para a muatua atualizagdo com as novas
tecnologias, alternativas tecnoldgicas ou a otimizacdo das atuais, como também para a

realimentacdo das estruturas curriculares, diante das necessidades do mercado de trabalho.

Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas — NAPNE —

Prop0e acOes/atividades que contribuem para que 0 acesso e permanéncia de estudantes com
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necessidades educativas especiais nos cursos oferecidos no @mbito educacional se torne
viavel, fazendo-se reconhecer que a deficiéncia é fator que pode e deve ser superado,
garantindo assim que seja cumprido o paradigma da inclusdo social: tornar a sociedade um
lugar viavel para a convivéncia entre pessoas de todos os tipos e inteligéncias na realizagdo de
seus direitos, necessidades e potencialidades. Portanto promovera, em conjunto com 0S
demais setores do IFTM, suporte técnico, cientifico, académico e pedagdgico, necessarios as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, desenvolvidas na area da educagdo especial.
Também atuara na assessoria de planejamento e execucao de projetos de formagéo continuada

de professores para a Educacdo Especial, destinados a comunidade interna e externa do IFTM.

17.2. Atendimento ao discente

Os educandos do curso Técnico em Agropecuaria terdo atendimento e acompanhamento
pedag6gico permanente, por meio da supervisdo pedagdgica, envolvendo a orientacdo de
procedimentos do curso, do perfil profissional, o curriculo, a organizacdo didatico-
pedagdgica, acompanhamento nas definicdes e orientacdes do estagio curricular obrigatorio,
bem como nas questdes de aproveitamento de estudos, reposic¢ao de atividades educacionais e
atividades de estagio, dentre outras do cotidiano académico.

18. Corpo docente

N© NOME GRADUACAO TITULACAO| RT
1 g:r?r:;que Gualberto  Vilela Agronomia Doutor DE
2 |Mério Machaim Franco Agronomia Mestre DE
3 |Antbnio Maximiano Neto Veterinaria Mestre DE

4 |Rubens Pascoa Junior Sistema de Informacéo Especialista DE

Firmiano Alexandre dos Reis

5 Silva Ciéncia da Computacéo Graduacao DE
5 Carlos Alberto Gongalves Letras Mestre DE
Pavan

19. CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

19.1 Corpo Técnico Administrativo

19. CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Nivel Superior Nivel Intermediario Nivel de Apoio
20 h 30h 40 h 20 h 30h 40 h 20 h 30h 40 h

0 0 3 0 0 4 0 0 1
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19.1. Corpo Técnico Administrativo

Titulo Quantidade

Doutor 0

Mestre

Especialista

Aperfeicoamento

Graduacao

Medio Completo

Médio Incompleto

Fundamental Completo

Fundamental Incompleto

AO|IO|O|WIN] O|lW|O

Total de servidores

20. AMBIENTES ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICOS RELACIONADOS AO
CURSO
A escola possui uma area total de 60 ha, envolvendo a area construida (4.365,61 m? ) e
o restante da area ocupada com reserva legal (6,0 ha), area de protecdo permanente (2,43 ha) e
demais areas com finalidade pedagogica, voltadas para o ensino com as aulas praticas. O
campus estd em processo de adequacdo para implantacdo de rampas com guarda-corpo e
corrimdo, banheiros adaptados e bebedouros adaptados para cadeirantes.

20.1. Salas de aula/professor/auditério/reunido/ginasio/outros

Ambiente Quant | Area Capacidad Equipamentos Existentes
(m?) e
Salas de aula 03 54 35 35 carteiras, 02 ventiladores de

teto, 01 quadro branco, 01 mesa
para professor (por sala)

Salas de aula 04 54 35 Servindo como depdsito

Sala de professores 01 32 12 03 mesas, 04 cadeiras, 01
ventilador de teto, 02 armarios de
aco

Supervisédo 01 32 01 mesa, 03 cadeiras, 02 armarios

de aco, 01 ventilador de teto

Auditorio 01 165 100 53 poltronas almofadadas, 01
mesa, 04 ventiladores de teto, 01
caixa de som amplificada, 30
cadeiras

Secretaria 01 32 01 escrivaninha, 01 balcdo com 01
mesa integrada, 03 poltronas, 01
cadeira estofada, 01 armario de
aco, 02 mesas para computador,
02 computadores, 01 impressora,
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01 ventilador de teto

Quadra de esporte 01 676

descoberta

Direcéo 01 32 03 poltronas, 01 armario de aco,
01 computador, 01 mesa para
computador

Laboratdrio de 01 54 35 28 computadores

informatica

Laboratdrio de 01 54 35 01 rack, 02 switches

hardware/redes

Biblioteca 01 32 10 04 computadores

20.2. Laboratdrios de formacéao geral

A escola ndo dispde de laboratoérios de formacdo geral como quimica, biologia e fisica,
uma vez que trabalha com o curso Técnico em Agropecudria na forma concomitante,

ofertando apenas a parte profissionalizante.

20.3. Laboratorios de formacéo especifica

Nome do Ambiente: LABORATORIO DE INFORMATICA APLICADA Area: 54 m?;

ITEM DESCRICAO QBN
1. Micro Online E7500,2GB,HD320,DVD,Gab. Soho 43707 15
2. Estabilizador SMS 1KVA Bivolt, Grafite, Novo Padrao 16
3. Monitor 18,5 LG LCD W 1943S — PF Wide Preto (PPB/ST) 15
4. Desktop / Servidor 01
5. Impressora 01
6. Roteadorpara Wi-Fi 01
7. Mesa madeira grande 01
8. Mesa escolar 35
9. Cadeira escolar 21

10. Quadro Branco 01

11. Cadeira de madeira 06

20.4. Relacao de unidades de ensino para atividades praticas e seus equipamentos

Nome do ambiente: OLERICULTURA — convencional e estufa Area: 10.500 m?:

ITEM DESCRICAO QUANT
1. Sala ambiente de 40 m2, 02 WC e dep0sito 01
2. Carrinho de méo 02
3. Bomba Costa manual 20 L 03
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4. Enxada com cabo 02
5. Enxaddo com cabo 02
6. Regadores 10 L 04
7. Pas 02
8. Rastelos 02
9. Foice 02

10. Matraca Adubadeira manual 01

11. Alicate 01

12. EPI-completo 01

13. Facdo com cabo 01

14. Serrote 01

15. Cavadeira com cabo 01

16. Emendas plasticas %2 100

17. Microaspersores com mangueira 30

18. Cultivador — tracdo animal 01

19. Micro aspersores 350

20. | Mangueira pléstica % pol. 1080

21. Bomba weg 03cv 01

22. Manometro 01

23. Registro gaveta ¥4 03

24, Filtro para irrigagao 01

25. Estufa para hortaligca 07 X 27 M. 02

26. Micro aspersores para estufa 50

27. | Aplicador de formicida em p6 01

28. Filtro para irrigacéo 01

Nome do Ambiente: SILVICULTURA Area: 10.000 m?;

ITEM DESCRICAO QUANT. |
1 Enxada 08
2. P4 com cabo 01
3. | Alicate de poda 01
4 Serrote de poda 01

Nome do ambiente: CULTURAS PERENES  Area: 30.000 m?

ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Enxada 10
2. Pa com cabo 01
3. Alicate de poda 01
4. Serrote de poda 01

Nome do ambiente: CULTURAS ANUAIS Area: 70.000 m?

ITEM DESCRICAO QUANT. |
1. Enxada 02
2. Pa com cabo 01
3. Tambor para tratamento de sementes 01

Nome do Ambiente: VIVEIRICULTURA Area: 150 m?;
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ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Bandeja plastica para mudas 20
2. Mangueira plastica % m. 90
3. Micro aspersores 32
4, Caixa Eternit 1000 L 01
5. Bomba Elétrica — weg 03 cv 01
6. | Aspersores para irrigagdo convencional 50 mm 20
7. Barras tubo PVC 50 mm 30
8. Vélvulas 50 ml 03
9. | Tampéo ferral 50 mm 03

10. |Alicate de poda 02

11. Serrote de poda 02

Nome do Ambiente: PISCICULTURA  Area: 1.000 m?

ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Tanque de criacdo de peixes 01
2. Tanque rede 01

Nome do ambiente: MEDIOS ANIMAIS (SUINOCULTURA, OVINOCULTURA)
Area: 2.000 m?;

ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Carrinho de méo 01
2 Pulverizador costal 01
3 Rodo 01
4. Enxada com cabo 02
5. P& com cabo 01
6 Armario de madeira com duas reparticdes 01
7 Torqués 01
8. Cadeira de madeira 01
9. Balanca até 100 kg 01

10. Baia maternidade 04

11. Creche, gaiolas em grade 02

12. Bebedouro tipo chupeta para leitdo 10

13. Bebedouro tipo chupeta p/ matrizes 16

14. Aparelho de contencgéo / castracéo 01

15. Caixa de material cirargico 01

16. Alicate inox p/ corte de dentes de leitdes 01

17. Bomba elétrica 01

18. Gaiolas para gestacdo 16

Nome dQ ambiente: GRANDES ANIMAIS (BOVINOCULTURA, EQUIDEOCULTURA)
Area: 25.000 m?

ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Tanque de expansao de leite 1000 L 01
2. Ordenha balde ao pé. 01
3. Pulverizador costal 20 L 01
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ITEM DESCRICAO QUANT.
4. Balde 15 L 02
5 Rodo 01
6. Enxada com cabo 02
7. Enxaddo com cabo 01
8. P& com cabo 02
9. Cavadeira com cabo 01

10. Aquecedor de marcas 01

11. Botijao de gas 01

12. Ferro mochador 02

13. Latdo para ordenha de plastico 40 L 01

14, Armario de madeira com duas reparticdes 01

15. Caixa de ferramentas 01

16. Martelo 01

17. Alicate universal 01

18. Mesa de madeira, na sala de inseminagéo 01

19. Cadeira de madeira 02

20. Caixa de inseminacéo 01

21. Seringa hoppner 50 ml (pistola) 01

22. Chave inglesa 01

23. Chave de fenda 01

24, Torqués 01

25. Balanca até 100 kg 01

26. Carrinho de mao 01

217. Eletrificar para cerca elétrica 01

28. Conjunto de sela e arreios 02

29. Bomba elétrica 01 CV 01

30. Carroca tracdo animal 01

Nome do ambiente: PEQUENOS ANIMAIS (AVICULTURA CORTE E POSTURA)

Area: 90 m?
ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Bebedouro p/ pintinhos 2 L 03
2. Bebedouro p/ pintinhos 05 L 04
3. Bebedouro pendular 09
4. Bebedouro tipo calha em cano de PVC 06
5. Comedouro tubular p/ pintinhos 03 kg 04
6. Comedouro tubular p/ aves adultas 20 kg 03
7. Campanulas p/ aquecimento de pintainhas 02
8. Gaiolas para 100 aves poedeiras

Nome do Ambiente: MECANIZACAO AGRICOLA

ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Trator Massey Ferguson 275 01
2. Arado de disco 03 Bacias 01
3. Grade aradora 01
4. Rocadeira tratorizada 01
5. Carreta madeira 04 Pneus 01
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6. Pa carregadeira 01

7. Aparelho de solda 01

8. Esmeril 01

9. Tanque para irrigacao tratorizado 01
10. Grade niveladora 01
11. Picadeira de capim fixa acoplada 01
12. Prensa mecanica 01
13. Motosserra 01
14. Rocadeira costal motorizada gasolina 01
15. Pulverizador Costal 01
16. Triturador de milho 01
17. Debulhador de milho 01
18. Misturador de racao 01
19. Beneficiadora de arroz 01

Nome do Ambiente: CAMPO AGROSTOLOGICO  Area: 450 m?

ITEM DESCRICAO QUANT.

1. Enxada 03

Nome do Ambiente: ESTACAO METEOROLOGICA Area: 150 m?

ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Estacdo meteorologica digital completa 01
Nome do Ambiente: TOPOGRAFIA Area; ----- m?
ITEM DESCRICAO QUANT.
1. Trena 50 m 01
2. Aparelho Teodolito 02
3. Miras falante 02
4. Nivel de engenharia 01
5. Tripés 02
6. Balizas 02

21. RECURSOS DIDATICOS PEDAGOGICOS

Data Show (03), Televiséo (01), Computadores (15), Copiadora (01), Lousa digital (03).

22. CERTIFICACAO E DIPLOMACAO

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro — Campus
Avancado Campina Verde assegura ao estudante a expedicdo dos documentos formais
relativos a sua vida académica e concluséo de atividades e cursos, parcial ou final, observadas

e cumpridas todas as exigéncias legais e regimentais de acordo com a legislacédo vigente.
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Os certificados, historicos escolares e demais documentos relacionados a vida
académica e escolar dos estudantes do IFTM serdo emitidos pela CRCA dos respectivos
campi em conformidade com o Projeto Pedagogico do Curso, constando a assinatura dos
representantes legais.

O diploma é condicionado ao cumprimento de todos os componentes curriculares e
demais atividades previstas no Projeto Pedagogico do Curso. O diploma de técnico de nivel

médio somente sera expedido para o estudante que concluir o ensino médio ou equivalente.

Ao estudante que concluir as unidades curriculares que compdem 0 ensino
profissionalizante de nivel médio, na modalidade concomitante, mas ndo apresentar
certificacdo do ensino médio ou equivalente, o IFTM conferira apenas o Certificado de
Qualificagéo Profissional.

Ao estudante que concluir o conjunto de unidades curriculares ou periodos de
qualificacdo que propicie competéncia(s) conforme previsto no Projeto Pedagdgico de Curso,

o IFTM conferira certificado de Qualificacdo Profissional.
Apos a integralizacdo dos componentes curriculares que comp8em o curso Técnico em

Informatica e da realizacdo do estagio obrigatorio, serd conferido ao egresso o Diploma de

Técnico em Agropecuaria.
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